
Generic Elective 

Assignment for UG 2018 Batch 

 نظریہ انتظامیہ

(Management Theory) 

ل   (8تا  1اکائی )مفوضہ کا

 

 (10=10×1)   حصہ الف

۔  ۔خالی جگہوں کو پر کیجیے الف

(i) ور۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔داخلی بھرتی میں پوشیدہ ہیں۔  ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ا

(ii) ہدایت کا بنیادی ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ ہے۔ کی اجرائی   احکال 

(iii)  ۔  محرکات۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔کی جانب رہنمائی کرتے ہیں

(iv) ۔  اچھی صحت حوصلے پر ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔اثر رکھتی ہے

(v) ۔  طریقہ کار۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔بچاتے ہیں

ور غلط کی نشاندہی کیجیے: یل میں صحیح ا درج ذ  ب۔

(vi) ہے۔  ( )    داخلی بھرتی ایک کھلا طریقہ عمل 

(vii) د ماتحت صر مرا ایک افسر کو جواب دہ ہے۔وحدت حکم سے   ( )  ف 

(viii) د ہے۔ ور لوگوں سے معتدك تعلق خاطر سے ٹیم مینجمنٹ مرا ر کا کال ا ج

ن

ی

 ( ) م

(ix) ور حوصلے میں مثبت تعلق ہوتا ہے۔  ( )   قیادت ا

(x) تنظیم میں اتحاد عمل کا موجب ہے۔ رتباط   ( )    ا

 حصہ ب

لات میں سے کسی د  (10=5×2)     و کے جوابات لکھیے۔ذیل میں دیے گئے سوا

۔۔ انسانی وسائل کی 2  منصوبہ بندی پر مختصر نوٹ لکھیے

مات بیام کیجیے۔3 ز ا م کاری کے لو د ہے؟موثر نگرا م کاری سے کیا مرا  ۔ نگرا



کیجیے۔4 وصافب بیام   ۔ با اثرقائد کے ا

 ۔ ترسیل کے اصوك بیام کیجیے۔5

؟6  ۔قائد کوم ہوتا ہے

 حصہ ج

جواب تفصیل سے ذیل میں دیے گئے سوالات میں سے کسی   (10=2×5)     لکھیے۔ ایک کا 

اصوك بیام کیجیے۔7  ۔ ہدایت کاری کیا ہے؟اس کے 

۔8  ۔میگ گریگر کا نظریہ شراکت تفصیل سے لکھیے



 نظریہ انتظامیہ

ل  1تا  9اکائی ) 2مفوضہ کا 6) 

 

 (10=10×1)   حصہ الف

 ۔۔ خالی جگہوں کو پر کیجیےالف

(i) رتباب ، کنٹروك ہے۔ د پیش قیاسی، منصوبہ بندی، حکم ، ا  ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔کے مطابق انتظال کرنے سے مرا

(ii)  ہے۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔عملہ کاری میں شامل 

(iii) منصوبی بندی ایک ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔طریقہ عمل ہے۔ 

(iv) ۔  پالیسیاں ماہیت میں ۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ہوتی ہیں

(v) ۔ ہوتی ہے  تنظیم۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔۔ہو تو مرکوزیت پسندیدہ 

ور غلط کی نشاندہی کیجیے:ب یل میں صحیح ا درج ذ  ۔

(vi) ذہنی طریقہ  ( )   عمل ہے۔منصوبہ بندی فہم و فراست ایک 

(vii) پالیسیاں ہمیشہ تحریر میں ہونی چاہیے۔    ( ) 

(viii) جاتی ہے۔  ( ) انتظامیہ کے شعوری فیصلوں سے رسمی تنظیم کی تخلیق کی 

(ix) ۔ م کے نقاط نظر میں فرق ہے ا وجہ  ور اسٹاف تصادل کی اہم   ( ) لائن ا

(x) ر پر عائد ہوتی ہے۔ ے دا  ( )   جواب دہی اعلی عہد

 (10=5×2)          حصہ ب

ور وسعت بیام کیجیے۔2  ۔ انتظامیہ کی تعریف ا

۔3  ۔ انتظامیہ طریقہ عمل کی رسائی پر نوٹ لکھیے

 ۔ منصوبہ بندی کا طریقہ عمل بیام کیجیے۔4

ق کیجیے۔5 ور مقصد کے درمیام فر ا  ۔ حکمت عملی کیا ہے؟حکمت عملی 

  جاتے  ہیں؟۔محرکہ کیا ہے؟اس کے نظریات کے بارے میں آپ کیا6

 (10=2×5)          حصہ ج

م کیجیے۔7  ۔انتظامیہ کے افعاك بیا

احاطہ تفصیل سے بیام کیجیے۔8  ۔کنڑوك کا 

 

 


