
 
 

177 
 

 

 ثلاثی سطح ر  تدریس کی طرز ر  سائیاں(حصہ دوؾ) ۔10کائیا

(Approaches to teaching at tertiary level Part-2) 

 اکائی کے اجزا

 )Introductionتمہید( 10.0 

 )Objectivesمقاصد( 10.1 

 )Participatory Approachشراکتی طرز رسائی ( 10.2 

 )Cooperative Approachتعاونی طرزرسائی( 10.3 

 )Personalized Approachشخصی طرزرسائی( 10.4 

 )Holistic Approachطرزرسائی(جامع  10.5 

 طرزرسائی کا کمرہ جماعت میں استعماؽ اور تنقیدی جاچ 10.6 

 )Critical Appraisal and Class-room  implication of above approach( 

 )Learning Outcomesاکتسابی نتائج( 10.7 

 )Glossaryفرہنگ ( 10.8 

 )Unit End Exerciseاکائی کے اختتاؾ کی سرگرمیاں ( 10.9 

 )Suggested Learning Resources( تجویز کردہ اکتسابی مواد 10.10 

 (Introduction) تمہید 10.0

طریقہ تدریس کا مقصد طلة کو صرػ معلومات فراہم کرنا نہیں، بلکہ معلم اور طلة کے آپسی تعلقات میں توانائی لانا بھی ہے۔ معلم  

استعماؽ کر کے طلة کے دماغ کے ساتھ ساتھ اس کی مکمل شخصیت ، ذہانت،جذبات، اقدار اور بنیادی تدریس کی مختلف طرز رسائیوں کا 

ووں کو بھی نکھارتا ہے۔ایک ماہر معلم تدریس کی طرز رسائیوں کا انتخاب کرنے سے پہلے اس بات کا تعین کرتا ہے کہ کسی مضموؿ کو 

 

ی لی  
ح

بی کے ساتھ کس طرح حاصل کیا جا سکتا ہے ؟نفس مضموؿ کس طرح سے پیش کیا پڑھانے کے کیا مقاصد ہیں؟ اؿ مقاصد کو خوش اسلو

جائے؟اؿ تما ؾ سوالات کا مناسب جواب جاننے کے لیے تدریس کی مختلف طرز رسائیوں کا علم ضروری ہے۔سابقہ اکائی میں آپ نے مختلف 

  تدریس کی مختلف طرز رسائیوں کا مطالعہ کیا ہے۔مکتبہ فکر ؛وقوفیت، تعمیریت اور اتصایت  کی اساس ر تعلیم کی اعلیٰ سطح ر 
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آپ جانتے ہیں کہ تعمیری طریقہ تدریس تعمیریت پسند آموزشی نظریہ ر  محیط ہے۔ تعمیری طریقہ تدریس اس بات ر  یقین کرتی ہے کہ 

م آموزشی عمل میں سرگرؾ ہو کر شامل ہوتا ہے ۔ اس نقطہ نظر

عل

 

می

م مفہوؾ اور آموزش اس وقت زیادہ ہوتی ہے جب 

عل

 

می

 کے مطابق 

م کی تخلیق کرتی Independentمعلومات کا کارساز ہوتا ہے۔تعمیری تدریس تنقیدی فکر کو بالیدگی عطا کرتی ہے اور متحرک و خود مختار(

عل

 

می

(

اس سابقہ معلومات ہے۔یہ نظریہ اس بات ر  یقین کرتا ہے کہ آموزش ہمیشہ طلة کی سابقہ معلومات ر  ہی تشکیل و تعمیر ہوتی ہے۔

)پہلے سے مو جود Filteration)کے ناؾ سے موسوؾ کیا جاتا ہے۔اس نظریہ کے مطابق ساری نئی آموزش کی چھنائی (Schemaکواسکیما(

م آموزشی 

عل

 

می

اسکیما کے ذریعے ہوتی ہے اس لیے تعمیری نظریات کے مقلدین کی تجویز ہے کہ آموزش زیادہ موثر اس وقت ہوتی ہے جب 

میں سرگرؾ ہو کر شرکت کرتا ہے ، با وجود اس کے کہ وہ سا کت ہو کر علم کا حصوؽ کرے۔اس طرح کے تدریسی طریقے میں معلم طلة کو  عمل

)کی جانب گامزؿ کرتا Explore) کرتا ہے،انہیں خود تحقیق اور تفتیش (Engageسوالات اور سرگرمیوں کے ذریعے مشغوؽ(

)کرواتا /کرتا ہے اور اؿ کا تعین قدر کرتا ہے۔بہترین Elaborate ،تفصیل سے بیاؿ ()کرواتا/کرتا ہےExplainہے،وضاحت (

ر  تعمیری طریقہ اسے تسلیم کیا جات ہے جہاں سبھی سرگرمیاں حتیٰ کہ تعین قدر بھی طلة اپنا خود کرتے ہیں اور معلم صرػ سہل کار کے طور 

 ۔تدریسی و اکتسابی عمل میں طلةکو سہولت فراہم کرتا ہے

 تعلیم کی اعلیٰ سطح ر  جبکہ طلة عاقل اور بالغ ہو چکے ہوتے ہیں اور اؿ کی سابقہ معلومات بھی کافی وسیع ہوتی ہے ،تدریس کی تعمیریت

پسندطرزرسائی کی افادیت سے انکار نہیں کیا جا سکتا۔ تعلیم کی اس سطح ر  شراکتی طرز رسائی،باہمی طرزرسائی،شخصی طرزرسائی،جامع 

 کا استعماؽ کرکے اعلیٰ جماعت کے طلة کو یہ سکھایا جا سکتا ہے کہ سیکھا کیسے جاتا ہے؟چونکہ تدریس کی اؿ طرز رسائیوں میں تجربات طرزرسائی

اور تربیت ر  زیادہ زور دیا جاتا ہے اس لیے طلة متحرک ہوکر تدریسی عمل میں شامل ہوتے ہیں اورکمرہ جماعت کا ماحوؽ جمہوری ہوتا 

 سرگرمیاں طلة مرکوز اورمعلم اور طلة کے درمیاؿ تعامل اور گفتگو ر  محیط ہوتی ہیں۔مزید یہ کہ طلة کو اظہار خیاؽ کا پورا موقع ملتا ہے۔تدریسی

ہے جس سے کہ اؿ کی ترسیلی مہارتوں میں اضافہ ہوتا ہے،طلة خود سے تجربہ کرتے ہیں اور اس ر  کمرہ جماعت میں مباحثہ کرتے ہیں۔اؿ 

ی ںطلی ا  کسی ر وجیکٹ ر  تحقیق کرتے ہیں اور اپنے نتائج کمرہ جماعت میں پیش کرتے ہیں۔کمرہ جماعت میں کھی ہ گئی مہارتوں کا طرز ر
سائیوں م

کو استعماؽ باہری دنیا میں کرتے ہیں اور باہری دنیا میں سیکھے گئے علم کی تعمیر کمرہ جماعت میں کرتے ہیں۔اس کے استعماؽ سے گروہی عمل 

  ملتی ہے اور طلة میں ذمہ داری کا احساس پیدا ہوتا ہے جس سے کہ وہ خود مختارآموزگار بنتے ہیں۔تقویت

 )،باہمی طرزرسائیParticipatory Approachاس اکائی میں آپ تعلیم کی اعلیٰ سطح ر  شراکتی طرز رسائی ( 

)Cooperative Approach)شخصی طرزرسائی،(Personalized Approach)اورجامع طرزرسائی(Holistic 

Approach کے بارے میں  تفصیلی مطالعہ کریں گے۔( 

 (Objectives) مقاصد 10.1

 اس اکائی کے مطالعے کے بعد آپ اس قابل ہوجائیں گے کہ: 
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 شراکتی طرزرسائی کا تصوراور اس کے مختلف طریقہ کار کی وضاحت کرسکیں۔ 

  کا استعماؽ کمرہ جماعت میں کر سکیں۔شراکتی طرزرسائی کے طور ر  مبادلہ تدریس 

 شراکتی طرز رسائی کی خوبیاں بیاؿ کر سکیں۔ 

 باہمی آموزشی طرزرسائی کے اجزاء کی فہرست سازی کر سکیں۔ 

 باہمی طرز رسائی میں تدریس کے نظاؾ کا طریقہ کار واضح کر سکیں۔ 

 شخصی طرز رسائی کا تصوراور اس کی صوصصیات بیاؿ کر سکیں۔ 

 سائی کے مقاصد اور بنیادی اجزاء ر  روشنی ڈاؽ سکیں۔شخصی طرز ر 

 شخصی طرز رسائی میں تدریس کے طریقہ کار کی مرحلہ وار وضاحت کر سکیں۔ 

 جامع طرز رسائی کا تصور اور اس کی صوصصیات بیاؿ کر سکیں۔ 

 جامع طرز رسائی کے اجزاء ر  مدلل بحث کر سکیں۔ 

 )Participatory Approach(شراکتی طرز رسائی  10.2

ووٹسکی(Piaget, 1928شراکتی طرز رسائی پیاجے(
ی گ

 

ب

) کی تعمیریت پسند طرز رسائی ر  بنی  ہے جو علم کی Vygotsky, 1978) اور وا

)کا خیاؽ تھا کہ لوگ بامعنی مسائل کو حل کرتے Brown, et al.,1989ترسیل کے بجائے علم کی تعمیر ر  زور دیتی ہے۔براؤؿ وغیرہ (

کا استعماؽ کرتے ہیں تو زیادہ سیکھتے ہیں۔شراکتی طرز رسائی ایک انعکاسی تدریسی طریقہ ہے جسے بعض اوقات تعاملی طریقہ وقت جب اپنے علم 

رسائی اس  تدریس یاطلة مرکوز تدریسی طریقہ بھی کہا جاتا ہے۔ یہ طریقہ سیکھنے والوں کی موضوعیت اور علم کی خود تعمیر ر  زور دیتا ہے۔ یہ طرز

 کرتی ہے کہ طالب علم معلومات اور مفہوؾ کا تخلیق کار ہوتا ہے۔ یہ طرز رسائی مانتی ہے کہ اگر صحیح طریقے سے رہنمائی کی جائے بات ر  یقین

یک کی  اور تحرہیں تو طلة علم کی تعمیر خودکر سکتے ہیں اور سیکھ سکتے ہیں۔ شراکتی طرز رسائی سیکھنے کے عمل میں طلةسے اعلیٰ درجے کی ذاتی مولیت 

ں کی توقع رکھتی ہے۔ اس کا فائدہ یہ ہے کہ  سیکھا گیا علم مستحکم ہوتا ہے اوراسے یاد رکھنا آساؿ ہوتا ہے۔یہ طرز رسائی موجودہ جدید طریقو

 ر  زور دیا جاتا ہے۔ اس طرح یہ طرز رسائی 
پ
اس نمائندگی کرتی ہے جس میں طلة کی فعایت ، مشق، تجربات اور کر کے سیکھنے کے طریقوں

حقیقت ر  بنی  ہے کہ اگر طلة کچھ کرنے کی کوشش کریں گے تو زیادہ سیکھیں گے، بجائے اس کے کہ وہ ساکت ہو کر صرػ نئی معلومات 

 پڑیں یا سنیں۔ شراکتی طرز رسائی میں ایسے تدریسی طریقو ں کو ترجیح دی جاتی ہے جس میں طلة کی حد درجہ مولیت  سے تدریسی اکتسابی عمل

 ھتا ہے۔آگے بڑ

س اور امتحاؿ کے مکمل دورانیہ میں فعاؽ شرکاء کے طور ر  مشغوؽ 

 

ی کن  
ح

شراکتی طرزرسائی طلة کو کمرہ جماعت کی سرگرمیوں، تفویضات، ر و

س کو تیار کرتے ہیں، اس کا اطلاؼ کرتے ہیں اور پھر اپنے

 

ی کن  
ح

 رکھتی  ہے۔اس طرز رسائی کا بنیادی فرووضہ یہ ہے کہ طلةتفویضات یا ر و

س اور تعلیمی سرگرمیوں کا جائزہ  ہیں ہیں اور اؿ کی درجہ بندی کرتے ہیں۔ اس میں تماؾ تعلیمی سرگرمیاں 

 

ی کن  
ح

ساتھیوں کی تفویضات، ر و
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ور ں اافراادی یا گروہی صورت میں انجاؾ دیا جاتی ہیں۔ طلة اپنے ساتھیوں کی سرگرمیوں کا مشاہدہ کرتے ہیں تاکہ وہ دواپنے ساتھیوں کی خوبیو

خامیوں سے زیادہ سے زیادہ سیکھ سکیں۔شراکتی طرز رسائی کا استعماؽ گریجویٹ اور ر وفیشنل اسکولوں کے ساتھ ساتھ تعلیم بالغاؿ کے لیے 

زیادہ موزوں ہے۔بازرسی اور تعین قدر اس طرز رسائی کے اہم اجزاء ہیں۔کمرہ جماعت کے ماحوؽ کو ملحوظ رکھتے ہوئے معلم مزکورہ شراکتی 

بصری -ں میں سے کوئی بھی طریقہ، تدریس اس کے لیے استعماؽ کر سکتا ہے۔ اس طرز رسائی کے موثر استعماؽ کے لیے سمعیطریقو

 ہے۔طلة کو آلات،فلپ چارٹ، ر وجیکٹر، اوور ہیڈ ر وجیکٹر، وائٹ بورڈ، مختلف تعلیمی فلمیں، ماڈلزاور دیگر تدریسی معاؿ اشیا ء کی مدد لی جا سکتی

 طریقوں جیسے گروہی سرگرمیاں،مبادلہ تدریس، برین اسٹارگ، ، کیس اسٹڈیز، روؽ ے، ، مینجمنٹ مز، ، سماجی مختلف شراکتی

سروے،اشتراکی کھیل، اشتراکی مباحثہ، کارگساری یا تجربات کی پیش کش،وغیرہ یا اؿ کے امتزاج کا استعماؽ کرتے ہوئے تدریسی عمل انجاؾ 

 مبادلہ تدریس کی مختصر وضاحت پیش کی جارہی ہے۔ دیا جاتا ہے۔مثاؽ کے طور ر  یہاں 

 ):۔Reciprocal Teachingمبادلہ تدریس (

مبادلہ تدریس ایک ایسا تدریسی عمل ہے جس میں معلم اور طالب علم کے مابین کسی متن کے مفہوؾ کو ا ک کرنے کے مقصد سے بات چیت 

 کے تفہیمی مطالعے کی صلاحیت کا فروغ کرتی ہے۔ صحیح معنوں میں یہ مطالعہ ہوتی ہے۔مبادلہ تدریس ایک قسم کی مطالعہ کی تکنیک ہے جو طلة

میں کی تھی۔اؿ 1986نے Palincsar and Brownامریکہ کے  Michigan Universityکی ہی ایک تکنیک ہے۔ اس کی ابتدائ

اور طلة کی آپسی گروہی کو ششوں کو سہولت فراہم  کے مطابق مبادلہ تدریس کا مقصد متن کے مفہوؾ کو ا ک کرنے میں معلم اور طلة کے مابین

 کرنا ہے۔

):۔کمرہ جماعت میں کامیاب مبادلہ تدریس کے لیے پاچ لازی  Elements of Reciprocal Teachingمبادلہ تدریس کے اجزاء (

 اجزاء کا  خیاؽ رکھنا ائی مئی ضروری ہے۔یہ اجزاء درج ذیل ہیں۔

 )Summarizingخلاصہ یا توضیح کرنا  ( .1

 )Questioningسوالات کرنا ( .2

 )Clarifyingوضاحت کرنا( .3

 )Predictingپیشن گوئی کرنا( .4

):۔مبادلہ تدریس استاد کی نگرانی میں اور Mechanism of Reciprocal Teachingمبادلہ تدریس میں تدریس کا نظاؾ /تکنیک(

رسائی طلة کو مطالعے سے متعلق چار مخصوص لائحہ عمل؛خلاصہ یا چھوٹے گروہوں کی اشتراکی تحقیق میں بہت موثر ہوتی ہے۔مبادلہ طرز 

)کی Predicting)اور پیشن گوئی کرنا (Clarifying)،وضاحت کرنا(Questioning)،سوالات کرنا (Summarizingتوضیح کرنا(

 ؽ کا طریقہ کار درج ذیل ہے۔تربیت فراہم کرتی ہے جو متحرک اور با شعور تفہیم کے لیے معاوؿ اور مدد گار ہوتی ہے۔اس کے استعما

  چار طلة ر  مشتمل طلة کے گروہ کی تشکیل دی جاتی ہے۔ 

 )ہر طالب علم کو ایک نوٹ کارڈ دیا جاتا ہے جس ر  اس کا کردار لکھا ہوتا ہے۔جیسے ؛ تلخیص کارSummarizer سواؽ کرنے والا ،(
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)Questioner)وضاحت کرنے والا ،(Clarifier والا()اور پیشن گوئی کرنےPredictor ۔ہرطالب علم کو اپنے کارڈ ر  لکھے(

 کردار کے مطابق کردا ر ادا کرنے کے لیے کہا جاتاہے۔ 

 گروپ کے سبھی طلة کو متعین مواد پڑھنے کے لیے دیا جا تا ہے۔ 

  الفاظ کو خط کشیدہ کر سکتے یا طلة سے یہ کہا جاتا ہے کہ وہ اپنے کردار کے مطابق عبارتوں کے کلیدی الفاظ، مخصوص معلومات اور پیچیدہ

 علامات اور نشانات بنا سکتے ہیں۔

 متعینہ مواد کا مطالعہ مکمل ہو جا نے کے بعد تلخیص کار مواد مضموؿ کا خلاصہ پیش کرتا ہے۔ 

 سواؽ پوچھنے والا دقیق الفاظ ،پیچیدہ عبارت، غیر واضح معلومات اور سابقہ معلومات ر  بنی  سوالات پوچھتا ہے۔ 

 کار سوالات کے جواب دیتا ہے اور پیچیدہ عبارتوں کی وضاحت کرتا ہے۔ توضیح 

  پیشن گوئی کرنے والا مواد مضموؿ میں آگے آنے والی معلومات یا اس کے اگلے حصّے میں کیا آنے والا ہے ، اس سے متعلق پیشن گوئی

 کرتا ہے۔

 یج بدؽ دیا جا تا ہے اور اسی طرح مواد مضموؿ کے اگلے حصّے کا مطالعہ متعینہ مواد کا مطالعہ مکمل ہو جانے کے بعد کرداروں کو کو بتدر

 شروع کیا جا تا ہے۔ 

 استاد یا معلم صرػ ایک سہل کار کے طور ر  کاؾ کرتا ہے اور طلة میں مندرجہ بالا چاروں مہارتوں کا فروغ کرتا ہے۔ 

 )Features of Participatory Approachشراکتی طرز رسائی کی خوبیاں (

تدریس کی شراکتی طرز رسائی میں معلم اور طالب علم دونوں تدریسی اکتسابی عمل میں سرگرؾ مولیت  کرتے ہیں۔ایک دوسرے کے بغیر 

 تدریسی عمل نامکمل ہوتا ہے۔ کمرہ جماعت میں تدریس کے دوراؿ معلم مختلف سرگرمیاں کرتا ہے ۔ وہ طلة سے سوالات پوچھتا ہے، تختہ تحریر

 ، باز رسی فراہم کرتا ہے اور تدریسی عمل میں طلة کی معاونت حاصل کرتا ہے۔ اس کی حصوصیات درج ذیل ہیں۔ر  لکھتا ہے

  شراکتی طرز رسائی میں معلم اور طلةکی یقینی شراکت ہوتی ہے۔دونوں کی مشترکہ کوششوں سے ہی تدیسی و اکتسابی عمل آگے بڑھتا

 ہے۔

  ہوتا ہے۔تدریسی عمل بامقصد، موثر اور متحرک 

 طلة کو مستحکم علم حاصل ہوتا ہے۔ 

 اس کے استعماؽ سے کمرہ جماعت کے ساکت ماحوؽ کو متحرک بنایا جا سکتا ہے۔ 

 طلة کو اؿ کی حقیقی سطح کا علم ہوتا ہے جس سے کہ حصوؽ علم کے مطلوبہ اہداػ کی نشاندہی ہوتی ہے۔ 

 ؼ بنتا ہے۔   مواد مضموؿ آساؿ ، قابل فہم، قابل ادارک اور قابل اطلا 

 کمرہ جماعت کا ماحوؽ جمہوری، معاوؿ اور متحرک ہوتا ہے جس سے طلة کی ہمہ جہت نشوونما ہوتی ہے۔ 
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 معلم ، نصاب اورتدریس کے تئیں طلة کی دلچسپی میں اضافہ ہوتا ہے۔ 

 (Check your progress)اپنی معلومات کی جاچ

 سواؽ: شراکتی طرز رسائی کی خوبیاں بیاؿ کیجیے۔

-------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------- 

 )Cooperative Approach( باہمی طرز رسائی 10.3

)کے زمانے میں مختلف ماہرین عمرانیات اور ماہرین نفسیا ت جیسے؛ 1945-1939دوسری عالمی جنگ ( 

Allport,Watson,Shaw اورMead  نے باہمی آموزش کے نظریے کو یہ دیکھنے کے بعد قائم کیا کہ گرو ہ کا عمل مقدار میں خوبیوں میں

 Jhon Dewey بہ نسبت زیادہ اور بہتر ہوتا ہے۔ماہرین فلسفہ اورماہرین نفسیات جیسے؛ اور مجموعی پیداوار یا حصولیابی میں تنہا کاؾ کرنے کی

کا خیاؽ تھا کہ طلة کے John Deweyکے درمیاؿ باہمی آموزش کے نظریات سے متاثر ہوئے۔ 1940-1930نے Kurt Lewinاور 

ؽ ہونا چاہئے۔یہ نظریہ طلة کو ایسے پیکر میں ڈھالتا ہے جس سے کہ علم اور سماجی مہارتوں میں فروغ کا باہری زندگی اور جمہوری سماج میں استعما

 وہ علم کے سرگرؾ وصوؽ کنندہ، معلومات کا اشتراک کرنے والے اور آموزشی گروہ کے ایک ذمہ دار رکن بن سکیں۔ 

چھوٹے مختلف گروپ میں تقسیم کر  -ٹےباہمی آموزش کو ایک ایسی طرز رسائی سے موسوؾ کیا جا تا ہے جس میں جماعت کے طلة خود کو چھو

شی ماحوؽ میں باہمی کوششوں سے مل جل کر مضموؿ مخصوص کے نفس مضموؿ کی آموزش ز ہیں ہیں اور آپسی مقابلہ سے بالا تر ہو کر آمو

 کے طور ر  بیاؿ باہمی آموزش کی تعریف فہم و فراست کی مطلوب ، اختراعی،وسیع اور اعلیٰ سطح کے تفکر  Smithاور Rossکرتے ہیں۔ 

کرتے ہیں۔ باہمی آموزش ایک ایسی تعلیمی طرز رسائی ہے جس کا مقصد کمرہ جماعت کی سرگرمیوں کو تعلیمی اور سماجی آموزشی تجربات میں 

 دینا ہے۔اس منظم کرنا ہے۔ باہمی آموزش کا مقصد صرػ طلة کی گروہ بندی کرنا ہی نہیں ہے بلکہ اس کا مقصد مثبت آپسی انحصار کو تشکیل

 طرح کی آموزش میں طلة مجموعی طور ر  تعلیمی ہدػ کی جانب آگے بڑھنے کی سعی کرتے ہیں۔

باہمی آموزش میں طلة ایک دوسرے کے باہمی اشتراک سے سیکھنے کی کوشش کرتے ہیں،ایک دوسرے کے وسائل اور مہارتوں سے استفادہ  

ی ںا ور ایک دوسرے کے کاؾ کی نگرانی کرتے ہیں ، ایک دوسرے سے معلومات حاصل کر
تے ہیں، ایک دوسرے کے خیالات کی قدر کرتے ہ 

بھی کرتے ہیں۔اس طرح کی آموزش میں معلم کا کردار صرػ معلومات فراہم کرنے کے بجائے سہولت فراہم کرنا ہوتا ہے۔سب سے بڑی 

 ہوتا ہے۔خوبی یہ ہے کہ آموزشی عمل میں ہر فرد کامیاب ہوتا ہے جب گروپ کامیاب 

):۔کمرہ جماعت میں کامیاب باہمی آموزش کے Elements of Cooperative Approachباہمی آموزشی طرز رسائی کے اجزاء ( 

 لیے پاچ لازی  اجزاء کا  خیاؽ رکھنا ائی مئی ضروری ہے۔یہ اجزاء درج ذیل ہیں۔
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 )Positive Interdependenceمثبت آپسی انحصار( .1

 Individual and Group Accountabilityمہ داریوں کا احساس (افراادی اور مجموعی ذ .2

 )Promotive Interactionارتقائی تعامل( .3

 )Training Inter-personal Skillsآپسی تعامل کی مہارتوں کی تربیت( .4

 )Group Processingگروہی عمل( .5

 )Characteristics of Cooperative Approachباہمی طرز رسائی کی صوصصیات ( 

 باہمی طرزرسائی کی درج ذیل صوصصیات ہیں۔

  باہمی طرز رسائی تدریس و اکتساب کو مضموؿ اور معلم مرکوز بنانے کے بجائے طلة مرکوز بنانے ر  زور دیتی ہے۔ 

  چلنے یہ طلة سے پہل کرنے اور اپنی آموزشی راہ خود منتخب کرنے کا مطالبہ کرتی ہے، انہیں معلم کے ذریعے طے ے ج گئے راستے ر 

 کے لیے مجبور نہیں کیا جاتا۔

  ی کہ انہیں مقابلہ سے خالی، معاوؿ ماحوؽ میں 
ج
ی ں
باہمی طرز رسائی اس بات ر  یقین کرتی ہے کہ طلة اسی وقت اچھی طرح سیکھتے ہ 

 سیکھنے کے آزاد مواقع حاصل ہوتے ہیں۔ 

  اور رہنما کا کردار اداکرتے ہوئے طلة کو اس طرح کی آموزشی باہمی طرز رسائی مطالبہ کرتی ہے معلم کو ایک معاوؿ، رفیق ، خیر خواہ

 سہولیات فراہم کرنے کا کاؾ کرنا چاہئے جس سے کہ انہیں آپسی معاونت کرتے ہوئے حصوؽ علم میں مدد ملے۔

  اور بامعنی باہمی طرز رسائی کمرہ جماعت میں تدریس کے لیے خطاب اور مظاہرہ طریقہ کے بجائے طلة کے مابین ایک ت ک مند

 تعامل کے ذریعے حصوؽ علم ر  زور دینے کی حمایت کرتی ہے ۔

  باہمی طرز رسائی کا یقین ہے کہ صحیح اور حقیقی آموزش اپنی مکمل صورت میں اسی وقت ممکن ہے جبکہ وہ گروپ میں باہمی تعاوؿ سے

 حاصل کی جائے۔ 

  ووؽ علم کے نقطہ نظر سے افراادی طور ر
جص
ی ں
لیحدہ کی جانے والی کوششوں کی بہ نسبت مل جل کر باہمی - لیحدہباہمی طرز رسائی م

 طور ر  کی جانے والی گروہی کوششوں کو  ترجیح دی جاتی ہے۔ 

  باہمی طرز رسائی یقین کرتی ہے کہ طلة معاوؿ ماحوؽ میں باہمی طریقوں کو اپنا کر حصوؽ علم کی راہ ر  گامزؿ ہو سکتے ہیں۔ طلة فطری

 جولیوں اور کمرہ جماعت کے ساتھیوں کے ساتھ نزدیکی، مساوات اور اپنا ہو کا احساس کرنظریات، معلومات اور طور ر  اچھے ہم

 مہارتوںکا  اچھی طرح تبادلہ کرتے ہیں۔طلة ایک دوسرے سے مستفیض ہوتے ہوئے ایسے ماحوؽ میں کچھ زیادہ ہی سیکھتے ہیں۔ 
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  کی حصولیابی اور کار کردگی کا تعین قدر اس صورت میں ہی اچھی طر ح ممکن ہے جبکہ باہمی طرز رسائی اس نظریہ ر  بنی  ہے کہ طلة

اؿ کی افراادی حصولیابی اور کارکردگی کے تعین قدر کے بجائے پورے گروپ کی حصولیابیوں اورکارکردگی کا تعین قدر کیا جائے۔ 

 تی ہے۔  اس سے بچوں کی عزت نفس کا تحفظ ہوتا ہے اور اؿ میں ٹیم اسپرٹ پیدا ہو

  باہمی طرز رسائی کا یقین ہے کہ تدریس واکتساب کے عمل میں طلة کو مل جل کر باہمی طور ر  کاؾ کرنے کا موقع دیاجانا چاہئے۔ ایسا

 کرنے سے انہیں مستقبل میں ایک معاوؿ اور ذمہ دار سماجی زندگی جینے کے لیے تیار کیا جا سکتا ہے۔

 )Mechanism of Cooperative Approachنظاؾ /تکنیک(باہمی طرز رسائی میں تدریس کا 

 عاؾ طور ر  باہمی طرز رسائی میں تدریس کے لیے درج ذیل طریقہ کار کااستعماؽ کیا جاتا ہے۔

 ) گروہی مقاصد کا تعینSetting Group Objectives( 

 )مجموعی عمل کا خاکہ تیار کرناPrepare blue print of the whole task( 

 کی تشکیل( باہمی گروہFormation of Cooperative groups( 

 )وضاحت فراہم کرنا اور وصوؽ کرناGive and receive explanation( 

 )ہر ایک گروہ کو کاؾ سونپناAssigning role to each group( 

 )گروہ کی نگرانی اور سہولیات فراہم کرناFacilitating and monitoring the group( 

  میں پیش کرنا(نتائج کوکمرہ جماعتPresentation of findings in the class-room( 

 کمرہ جماعت میں نتائج ر  بحث و مباحثہ، تجزیہ،تحلیل،تعین قدر اور اصلاح 

 )Discussion ,Analysis , Synthesis, Evaluation and Improvement of the findings( 

 )تعمیمGeneralization( 

 کے لیے درج ذیل تدریسی عمل کا بغور مطالعہ کیجئے۔تدریس کے طریقہ کار کو سیکھنے 

باہمی طرز رسائی کے پہلے تدریسی عمل کے طور ر سب سے پہلے نفس مضموؿ کے نصاب کی کسی ایک ا کائی کو کچھ بامعنی حصوں یا  .1

م کر 8 سے4لیحدہ گروپ (ایک گروپ میں-ذیلی اکائیوں میں منقسم کیا جاتا ہے اور جماعت کے تماؾ طلة کو لیحدہ

قہ

 

می

ی ں
طلة)م

دیاجاتاہے۔ اب اؿ تماؾ گروپ میں پہلے سے منقسم کی گئیں ذیلی اکائیوں کو باہمی آموزش کے لیے تقسیم کر دیا جاتا ہے۔ گروپ 

میں شامل طلة مل جل کر باہمی طریقے سے اپنی ذیلی اکائیوں سے متعلق نفس مضموؿ کی معلومات، تفہیم، اطلاؼ،تجزیہ ، 

رکر کے مختلف قسم کے بامعنی ، مفاہیم اور معلومات کو جمع کرنے ، اکتسابی تجربات کو حاصل کرنے، افادی تجربات تحلیل،تعین قد

اور عمل کو انجاؾ دینے کی جانب گامزؿ ہوتے ہیں۔ایسا کرنے میں اس بات کا خیاؽ رکھا جاتا ہے کہ طلة ایک دوسرے کی کوششوں 

 وقت کے بعد مختلف گروپ کے تماؾ طلة تفویض کی گئی ذیلی اکائیوں سے حاصل میں تاؽ میل اور معاونت قائم ریں ا۔متعینہ
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اکتسابی تجربات کو ایک ساتھ بیٹھ کر اس ر  بحث و مباحثہ اور تبصرہ کرتے ہیں۔ اس طرح نفس مضموؿ کی ذیلی اکائی سے جو کچھ بھی 

۔ دوسرے لفظوں میں ہر ایک گروپ اپنے انہوں نے سیکھا ہے دوسرے گروپ کو اس سے اچھی طرح متعارػ کراتے ہیں

ذریعے حاصل اکتسابی تجربات کی تدریس دیگر گروپ کے سامنے کرتا ہے۔ اس طرح مکمل اکائی سے متعلق نفس مضموؿ سیکھنے کے 

ئی کا زیادہ بعد طلة کودوبارہ اپنے اپنے گروپ میں کاؾ کرنے کا موقع دیا جاتا ہے،تاکہ وہ آپس میں مکمل تعاوؿ کرتے ہوئے مکمل اکا

 سے زیادہ اچھی طرح عمیق مطالعہ کر سکیں۔        

باہمی طرز رسائی کے دوسرے تدریسی عمل کے طور جماعت کے طلة کو ایک گروپ ر وجیکٹ ر  کاؾ کرنے کے لیے کہا جا سکتا  .2

ر  کاؾ کرنے سے طلة کو ہے۔اگر ر وجیکٹ کا انتخاب طلة کی رضامندی سے کیا جائے تو بہتر ہے۔ اس طرح کے گروپ ر وجیکٹ 

اشتراکی ماحوؽ میں باہمی طرزرسائی کا استعما ؽ کرتے ہوئے اکتسابی تجربات حاصل کرنے اور اور ر وجیکٹ سے متعلق سرگرمیوں 

کو انجاؾ دینے کے افادی مواقع فراہم ہوتے ہیں۔ گروپ کے ذریعے جس ر وجیکٹ ر  بھی کاؾ کیا جائے یا کسی بھی قسم کا گروہی 

یا تحقیقی کاؾ کیا جائے یہ اچھی طرح سے منظم اور منصوبہ بند ہونا چاہئے۔ اس سے طلة میں اعلیٰ درجے کی انعکاسی سوچ،تجزیہ سروے 

اور تعین قدر کی مہارتوں کی نشوونما ہوتی ہے۔ اس طرح کی سرگرمیوں کے ذریعے طلة گروپ کے ساتھ مل جل کر کاؾ کرناسیکھتے 

س سے انہیں مختلف قسم 

ج 

ی ں
ووں کی نشوونما کے موزوں مواقع حاصل ہوتے ہیں۔ ہ 

 

 ی
ہ لن
 کی تجرباتی، مظاہراتی، اور عملی ا

چھوٹے گروپ میں اس طرح تقسیم کیاجاسکتا -باہمی طرز رسائی کے تیسرے تدریسی عمل کے طور ر  جماعت کے طلةکو چھوٹے .3

گروپ کو جو سبق یا اکائی معلم کے ذریعے پڑھا  طلة موجود ہوں۔ اب ہر ایک5یا4ہے کہ ہر ایک گروپ میں مختلف صلاحیتوں کے 

ئی جا چکی ہے ، اسی کا دوبارہ مشاہدہ، اکتسابی تفہیم، غور و فکر وغیرہ کرنے کے لیے کہاجائے۔ مقصد یہ ہوتا ہے کہ سبق یا اکائی 

ػ کو باہمی طرز ) کی سطح ر  پہنچ جائیں۔ اس ہدLearning Masteryمخصوص میں کمرہ جماعت کے سبھی طلة اکتسابی عبور(

رسائی کا استعماؽ کر کے حاصل کرنے کی کوشش کی جاتی ہے۔ اپنے اپنے گروپ کے سبھی طلة ایک دوسرے کے ساتھ مکمل 

معاونت کرتے ہیں۔جس امور ر  جس طالب علم کو مہارت ہوتی ہے وہ اپنے دیگر ساتھیوں کو اچھی طرح سمجھانے کی کوشش کرتا 

ح جاننے اور سمجھنے کے لیے سب مل جل کر کوشش کرتے ہیں۔ اس طرح یہ کوشش کی جاتی ہے کہ ہے۔ کسی ایک امور کو اچھی طر

) ر  پہنچ سکیں۔اس طرح کی Mastery Levelگروپ میں شامل تماؾ طلة مطلوبہ اکتساب حاصل کرنے میں مہارت کی سطح(

کرنے کے لیے گروہی جاچ کی جا سکتی ہے اور پھر اس  باہمی کوششوں کے بعد جماعت کے تماؾ طلة کی افراادی حصولیابی کا تعین قدر

 کے نتیجے کی بنیاد ر  اؿ کے گروپ کی گریڈنگ کر کے انہیں سرٹیفکیٹ وغیرہ فراہم ے ج جاسکتے ہیں۔ 

گروپ، جن میں مختلف 6یا5باہمی طرز رسائی کے چوتھے عمل کے طور ر نفس مضموؿ سے متعلق ایک اکائی کو جماعت کے  .4

ووں کے طلة بھی شامل ہو سکتے ہیں، میں باہمی آموزش کے لیے تقسیم کر دیاجاتا ہے۔ کسی بھی ایک گروپ میں ہر ایک طالب علم 

 

 ی
ہ لن
ا

اکائی کی آموزش کے حصوؽ کے لیے ذمہ دار بنا دیا جاتا ہے۔ اس ذیلی اکائی کی آموزش کے لیے کو اکائی مخصوص کے کسی حصے یا ذیلی 

دوسرے تماؾ گروپ میں کوئی نہ کوئی طالب علم ضرور ذمہ دار ہوتا ہے۔ اس طرح سے کمرہ جماعت کے مختلف گروپ کے یہ تماؾ 
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انہیں آپس میں تاؽ میل رکھ کر آپسی معاونت کرنے کی مکمل آزادی طلة جو کسی ذیلی اکائی کی آموزش کے ذمہ دار بنائے جاتے ہیں 

اپنی ذیلی اکائیوں سے متعلق نفس -ہوتی ہے اور یہی اؿ سے امید بھی کی جاتی ہے۔ اس طرح گروپ مخصوص کے تماؾ ارکاؿ اپنی 

کے بعد گروپ کے طلة ایک  مضموؿ کی معلومات، تفہیم، مہارتوں کواچھی طرح سیکھنے کی کوشش کرتے ہیں۔ایک متعین وقت

ساتھ بیٹھ کر اپنی اپنی آموزشی حصولیابیوں سے ایک دوسرے کو متعارػ کراتے ہیں۔دوسرے لفظوں میں ہر ایک گروپ اپنے 

ذریعے حاصل اکتسابی تجربات کی تدریس دیگر گروپ کے سامنے کرتا ہے۔ اس طرح مکمل اکائی سے متعلق نفس مضموؿ سیکھنے کے 

اپنے گروپ میں کاؾ کرنے کا موقع دیا جاتا ہے،تاکہ وہ آپس میں مکمل تعاوؿ کرتے ہوئے مکمل اکائی کا  -بارہ اپنےبعد طلة کودو

 زیادہ سے زیادہ اچھی طرح عمیق مطالعہ کر سکیں۔  

 (Check your progress)اپنی معلومات کی جاچ

 سواؽ: باہمی آموزشی طرز رسائی کے اجزاء کو قلم بند کیجیے۔

-------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------- 

 )Personalized Approach( شخصی طرز رسائی 10.4

کو جاتا ہے۔ انہوں نے  )Fred S. Kellerشخصی تدریسی طرزرسائی کو پیش کرنے کا سہرار وفیسر فریڈ ایس.کیلر( 

ء میں تدریس کی اس طرزرسائی کا ارتقاء کیا۔ اس کا استعماؽ سب سے 1963)کے ساتھ مل کر مارچJ.G. Shermanجے.جی.شیرمن(

 نسوبب کیا جا تا )کے ناؾ سے بھیKellar Planپہلے کولمبیا یونیورسٹی میں نفسیات کی تدریس کے لیے کیا گیا۔ اس طرزرسائی کو کیلر منصوبہ(

 Programme) کے ر وگراؾ انسٹرکشن (1990-1904ہے۔تدریس کی یہ طرز رسائی ہاورڈ یونیورسٹی کے ر وفیسر بی.ایف.اسکینر(

Instruction سے کافی متاثر ہے۔کیلر اور شیرمن نے اعلیٰ جماعتوں میں اعلیٰ درجہ کے اکتساب کے لیے شخصی طرز رسائی کا ارتقاء(

 کشن کی اساس ر  کیا۔ر وگراؾ انسٹر

تدریس کی شخصی طرز رسائی جیسا کہ اس کے ناؾ سے ظاہر ہے تدریس کا ایک ایسا طریقہ ہے جس میں خا و افراادی نظریہ کو ذہن میں رکھ کر 

ؾ تر تدریس کی منصوبہ بندی اور عمل آوری کی جاتی ہے۔اس طرز رسائی میں طلة کا کردار مرکزی ہوتا ہے۔ تدریس و اکتساب کی تما

ووں کے 

 

 ی
ہ لن
سرگرمیاں طلة ر  ہی مرکوز ہوتی ہیں ۔ تدریس کی منصوبہ بندی اور عمل آوری طالب علم مخصوص کی ضروریات، دلچسپیوں اور ا

 تناظر میں کی جاتی ہے۔ 

 دوسرے فرد کے )کے مطابق ؛"شخصی تدریسی نظاؾ کو یہ ناؾ اس لیے دیا گیا ہے کیوں کہ اس میں سبھی طلة کو کسیGreen,1974گرین (

 ہی کیوں نہ ہوں۔"  100ذریعے افراادی طور ر  آمنے سامنے ہوکر تدریس کی جاتی ہے، خواہ کمرہ جماعت میں طلة کی تعداد 
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)  
 

 

)کے لفظوں میں؛"شخصی تدریس کا نظاؾ بنیادی طور ر  خود کی رفتار سے آگے بڑھنے والے ایسے آزاد اکتساب کی  Naper,1980ن

 ہے جس میں سبھی طلة مخصوص طور ر  ڈیزائن ے ج گئے نصاب کی اکائیوں ر  کاؾ کرتے ہیں۔ہر ایک اکائی کے لیے مقاصد متعین نمائندگی کرتا

ہوتے ہیں اور تفویضات و مسائل حل کرنے سے متعلق ہدایات فراہم کی جاتی ہیں۔ جب کوئی طالب علم یہ محسوس کرتا ہے کہ اس نے نفس 

لی ہے تو اسے ارس اکائی کی ایک مختصر جاچ سے گسرنا ہوتا ہے۔ اگلی اکائی ر  کاؾ کرنے کی اجازت حاصل کرنے کے مضموؿ ر  مہارت حاصل کر 

ر  کی لیے طالب علم کو لازی  طور ر اس اکائی جاچ سے کزرنا ہوتا ہے۔اؿ اکائی جانچوں کی اسکورنگ نگراں یا مشاہدہ نگار کے ذریعے فوری طور 

 جاتی ہے۔" 

  کے ذریعے پیش کی گئی ):Characteristics of Personalized Approach(  طرزرسائی کی صوصصیاتشخصی 
 

 

۔گرین اور ن

 وضاحت کی اساس ر  شخصی طرز رسائی کی درج ذیل صوصصیات ہیں۔

 ووں کو ملحوظ رکھتے ہوئے افراادی طو

 

 ی
ہ لن
ر ر  حصوؽ علم شخصی طرز رسائی میں طالب علم مخصوص کو اس کی ضروریات، دلچسپیوں اور ا

 کرایا جاتا ہے۔

  اپنے طریقے سے اور اپنی خود کی رفتار سے سیکھنے کی آزادی ہوتی -اس میں افراادی تفاوت کو ملحوظ رکھا جاتا ہے ،تماؾ طلة کو اپنے

 ہے۔

  ا  کچھ بڑی اکائیوں میں منقسم کیا جاتا ہے اور ہر ایک طالب علم کو اؿ

 

 ی
شن

 

ت
سے استفادہ کرنے کے لیے اس میں نفس مضموؿ کو باقاعدہ 

مناسب ہدایات اور معاوؿ اشیاء وغیرہ کا اہتماؾ کیا جاتا ہے۔ہر ایک طالب علم اچھی طرح سے تربیت یافتہ اور اہل نگراں کی زیر 

 نگرانی علم کا حصوؽ کرتے ہیں۔  

 علم کی کار کردگی کا موازنہ کسی  تماؾ طلة کو نفس مضموؿ کے اکتساب ر  مکمل طور ر  عبور حاصل کرنا ہوتا ہے لیکن ایک طالب

دوسرے طالب علم سے نہیں کیا جاتا ہے۔ جب کوئی طالب کسی ایک اکائی کے نفس مضموؿ ر  عبور حاصل کر لیتا ہے تو اس کی اکائی 

ر  کاؾ جاچ کی جاتی ہے اور اس میں کامیاب ہونے کے بعد ہی اسے دوسری اکائی ر  کاؾ کرنے کی اجازت دی جاتی ہے۔ اگلی اکائی 

 کرنے کے لیے طالب علم کو کسی دوسرے طالب علم کا انتظار نہیں کرنا ہوتا ہے۔  

  شخصی طرز رسائی میں حصوؽ علم کی تماؾ ذمہ داری اور اس ر  مکمل کنٹروؽ طالب علم کا ہوتا ہے۔ہر ایک طالب کو اپنی مخصوص

ووں اور رفتار سے سیکھنے کا موقع فراہم کیا

 

 ی
ہ لن
 جاتا ہے۔یہی وجہ ہے کہ اس طرز رسائی کاا ستعماؽ اعلیٰ ضروریات، دلچسپیوں، ا

 جماعتوں میں زیادہ کیا جاتا ہے۔ 

 شخصی طرز رسائی کا استعماؽ تعلیم کی اعلیٰ سطح ر  عموی  جماعتوں میں کیا جا سکتا ہے۔ اگر نگراں کی ضرورت زیادہ ہو تو اچھے طلة کو 

  سکتی ہے۔ تربیت فراہم کر کے انہیں یہ ذمہ داری سونپی جا

 ) م

عل

 

می

 Life-longاس طرز رسائی کے استعماؽ سے طلة میں ذمہ داری کا احساس ہوتا ہے اور اؿ میں پختگی آتی ہے اور وہ تاحیات 
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Learnerبنتے ہیں۔( 

 )Objectives of Personalized Approachشخصی طرزرسائی کے مقاصد (

 شخصی طرز رسائی کے مقاصد درج ذیل ہیں۔

  طلة کے مابین اچھے افراادی اور سماجی تعلقات قائم کرنے میں معاونت کرنا۔معلم اور 

   افراادی طور ر  روبرو ہوکرتماؾ طلة ر  افراادی طور ر  اچھی طرح سے توجہ دینا۔ 

 خود کی رفتار سے آگے بڑے ہ ہوئے تماؾ طلة کو نفس مضموؿ کے اکتساب میں عبور حاصل کرنے میں معاونت کرنا۔ 

 فوری طور ر زیادہ سے زیادہ باز رسی فراہم کرنا۔ طلة کو  

 حصوؽ علم کومعلم مرکوز کے بجائے طلة مرکوز بنانا۔ 

 طلة کو یہ سکھانا کہ سیکھا کیسے جاتا ہے۔ 

 م بنانا اور انہیں ذمہ داری کا احساس کرانا۔

عل

 

می

 طلة کو تاحیات 

 )Fundamental Elements of Personalized Approachشخصی طرزرسائی کے بنیادی اجزاء (

 شخصی طرز رسائی کے بنیادی اجزاء درج ذیل ہیں۔ 

 )شخصی اجزاء کی موجودگیPresence of personal element ۔تدریس کی شخصی طرز رسائی میں اکتساب کو زیادہ سے:(

ز رسائی کا بنیادی جز ہے۔ اس زیادہ افراادی بنانے کی کوشش کی جاتی ہے۔ ہر ایک طالب علم کونگراں کی زیر نگرانی سکھانااس طر

سے طلة اور معلم کے مابین عمدہ افراادی اور سماجی تعلقات اسطوار ہوتے ہیں اور طلة سونپی گئی علمی سرگرمیوں میں عبور حاصل 

 کرتے ہیں۔

 )عبوری اکتسابMastery learningکے مابین ):۔خواہ کسی طالب علم کی کارکردگی کی سطح کمرہ جماعت میں کیسی بھی ہو، طلة 

باہمی موازنہ سے ر  ز ک کیا جاتا ہے ۔ ہر ایک طالب علم کو سیکھنے کے آزاد مواقع فراہم ے ج جاتے ہیں۔یہ کوشش کی جاتی ہے کہ 

طالب علم ہر ایک اکائی ر  عبور حاصل کر سکے۔ اس کے لیے ایک اکائی مکمل ہونے کے بعد اس کی جاچ کی جاتی ہے۔ جاچ میں 

 کے بعد ہی طالب علم کو  آئندہ اکائی تفویض کی جاتی ہے۔  کامیاب ہونے 

 )شخصی رفتارSelf-pacing  ووں اور اپنی رفتار سے نفس مضموؿ ر

 

 ی
ہ لن
):۔یہ طرز رسائی تماؾ طلة کو اپنی ضروریات، دلچسپیوں، ا

ئی کی جانب گامزؿ ہوجاتے عبور حاصل کرنے کے مواقع فراہم کرتی ہے۔طلةایک اکائی ر  عبور حاصل کرنے کے بعد دوسری اکا

 ہیں انہیں اپنی کمرہ جماعت کے دیگر ساتھیوں کا انتظار نہیں کرنا پڑتا ہے۔

 )تحریری عمل ر  زورEmphasis on written work ۔ شخصی طرز رسائی میں روایتی طرز رسائیوں کہ بہ نسبت تحریری:(

ؿ سیکھنے کے لیے پیش کیا جاتا ہے وہ تحریری صورت میں ہوتا تفویضات ر  زیادہ زور دیاجاتا ہے۔ طلة کے سامنے جو بھی نفس مضمو
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ہے ، انہیں ضروری ہدایات بھی تحریری صورت میں دی جاتی ہے اور نفس مضموؿ ر  اکتسابی عبورکی جاچ بھی تحریری صورت میں 

 ہوتی ہے۔اس طرح اس طرز رسائی میں تحریری امور ر  زیادہ زور دیا جاتا ہے۔ 

 کم سے کم کرنا(زبانی مرات و کو Reducing use of oral communication ۔ شخصی طرز رسائی میں ایسی تماؾ:(

کوششیں کی جاتی ہیں کہ زبانی مرات و کا استعماؽ کم سے کم ہو۔زبانی مرات و اسی وقت کی جاتی ہے جبکہ درس، رہنمائی اور تحریک 

ئی میں کثیر الاغغی ذرائع کا استعماؽ کیا جاتا ہے۔طلة کو مختلف فراہم کرنے کی شدید ضرورت محسوس ہو۔اس کے علاوہ اس طرز رسا

قسم کی اطلاعات، علمی ذرائع،بصری سمعی آلات کا استعماؽ کرنے کی سہولت فراہم کی جاتی ہے جس سے کہ زبانی مرات و ر  انحصار 

 کم ہو جاتا ہے۔  

 )موزوں تقویت کا اہتماؾProvision of appropriate reinforcement ۔ شخصی طرز رسائی نظاؾ میں تماؾ طلة کو اؿ:(

کی اکتسابی حصولیابی میں زیادہ سے زیادہ فوری تقویت فراہم کرنے کی کوشش کی جاتی ہے۔ طالب علم جیسے ہی کسی اکائی ر  عبوری 

نگ کی جاتی ہے اوراس مہارت حاصل کرتا ہے تو فوری طور ر  اس کی جاچ کی جاتی ہے۔نگراں کے ذریعے فوری طور ر  اس کی اسکور

 ر  فوری بازرسی فراہم کر کے طالب علم کو آئندہ اکائی میں اکتسابی مہارت حاصل کرنے کے لیے متحرک کیا جاتا ہے۔ 

 )نگراں کا استعماؽUse of Proctors ۔ شخصی طرز رسائی نظاؾ کی سب سے بڑی خوبی افراادی توجہ دینا ہے۔ اس سے طلة کے:(

نی کرنے ، بروقت مطلوبہ مشاورت اور رہنمائی فراہم کرنے میں آسانی ہوتی ہے۔ جو طالب علم نفس مضموؿ اکتسابی عمل کی نگرا

ر اکتسابی عبور حاصل کر لیتا ہے ایسے اہل طالب علم کو تربیت فراہم کرکے نگراں کاکردار اداکرنے کے لیے تیار کیا جاتا ہے۔ایسا 

 صل ہوتی ہے۔کرنے ر  شخصی طرز رسائی میں مکمل کامیابی حا

 )بربادی اور جمود کو کم کرناReducing the problem of wastage and stagnation ۔ شخصی طرز رسائی نظاؾ کے:(

 Learningپس منظر میں یہ تصور کاؾ کرتا ہے کہ تدریس کے ذریعے تماؾ طلة کی کار کردگی اور حصولیابی کو اکتسابی عبور (

Mastery تک پہنچایا جائے، خواہ اس کے لیے طالب علم کوافراادی سطح ر  کتنا ہی وقت اور توانائی لگانی پڑے۔ اس طرح جزوی(

علم حاصل کرتے رہنے سے روایتی تدریسی نظاؾ میں وقت، وسائل اور توانائی کا جو ضیاع ہوتا ہے اسے شخصی طرز رسائی کا استعماؽ کر 

کی خاص بات یہ ہے کہ کسی طالب علم کی کامیابی یا ناکای  سے دیگر طلة کی اکتسابی رفتار ر  کوئی فرؼ  کے کم کیا جا سکے۔ اس طر زرسائی

 نہیں پڑتا ہے۔ اس طرح غیر ضروری جمود سے دیگر طلة کو آزادی ملتی ہے۔   

 )معلم کا کردارRole of the Teacherمعلم سے ایک ):۔ شخصی طرز رسائی نظاؾ روایتی تدریس کے طریقوں کی بہ نسبت 

بالکل نئے کردار کا مطالبہ کرتا ہے۔یہاں معلم صرػ مقرر، خطیب، اطلاعات فراہم کرنے والانہیں رہ سکتا اور نہ ہی اس کا کردار 

 لیحدہ صورت میں اکتسابی عمل کا-گروہی معلم کا ہوتا ہے ۔ یہاں اسے افراادی طور ر  تماؾ طلة کی افراادیت کو ملحوظ رکھ کر لیحدہ

اہتماؾ کرنا ہوتا ہے۔اسے طلة کو اؿ تماؾ تدریسی اکتسابی حالات ، وسائل اورسہولیات فراہم کرنی ہوتی ہیں جو اؿ میں افراادی طور 

ر  اپنی رفتار سے نفس مضموؿ ر  اکتسابی مہارت حاصل کرنے میں معاونت کرے۔اس لیے معلم کو یہاں ایک کامیاب 
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ر ادا کرنا پڑتا ہے اور طلة سے افراادی و سماجی طور ر  معاونت کر کے انہیں متحرک کرتے ہوئے منتظم،رہنما اور تسہیل کار کا کردا

اپنے طریقے سے اکتسابی راہ ر  گامزؿ رہنے میں پورا ساتھ نبھانا ر تا ہے۔ اس طرح شخصی طرز رسائی نظاؾ میں معلم کا کردار اور اس 

 ئی اہم ہوتا ہے۔    کی ذمہ داریوں کا دائرہ دونوں کافی وسیع اور ائی م

 )Mechanism of Personalized System of Instructionشخصی طرز رسائی میں تدریس کا نظاؾ /تکنیک( 

 شخصی طرز رسائی نظاؾ میں تدریس کے لیے عاؾ طور ر  درج ذیل طریقہ کار کا استعماؽ کیا جاتا ہے۔ 

 کے عنوانات کو مناسب اکائیوں میں منقسم کیا جاتا ہے۔ایسا  سب سے پہلے مضموؿ مخصوص کے نصاب میں دیے گئے نفس مضموؿ

 کرتے وقت یہ خیاؽ رہے کہ ر وگراؾ انسٹرکشن کے فریم سے اؿ اکائیوں کی جسامت کچھ بڑی رکھنا چا ہئے۔ 

 ضح طور اکائی مخصوص کے اکتساب سے متعلق مقاصدکا تعین کیا جاتاہے۔ اؿ مقاصد کو طرز عمل میں تبدیلی کی اصطلاحات میں وا

ر  تحریری صورت میں طلة کے سامنے پیش کیا جاتا ہے۔طلة کو اکتسابی حصولیابی میں معاونت فراہم کرنے کے لیے تدریسی اکتسابی 

 حالات ، مواد مضموؿ، اکتسابی معاوؿ اشیاء و آلات، مطالعہ کی رہنما ہدایات،وغیرہ کا اہتماؾ کیا جاتا ہے۔جو بھی علمی سرگرمیاں طلة

ی ںا ؿ کاخاکہ تحریری صورت میں مواد اور رہنما ہدایات کے ساتھ انہیں فراہم کیا جاتا ہے۔  کو تفو
 یض کی گئی ہ 

  تماؾ طلة کو اکائی مخصوص کا متن مطالعہ فراہم کر کے اکتسابی عمل میں آگے بڑھنے کی ہدایت دی جاتی ہے۔ فراہم کی گئی رہنما

ووں اور اپنی رفتار سے اکتسابی عمل شروع کرتے ہدایات کی روشنی میں طلة مکمل آزادی کے سا

 

 ی
ہ لن
تھ اپنی ضروریات، دلچسپیوں، ا

ہیں۔طلة اکائی سے متعلق اکتسابی عمل کی تفویضات ر  تعلیمی ادارہ، تجربہ گاہ،ورکشاپ، کتب خانہ یا اپنے گھر ر  کہیں بھی کاؾ جاری 

اکائی کے نفس مضموؿ سے متعلق جو سوالات یا مسائل حل کرنے  رکھ سکتے ہیں۔ طلةاپنے مطالعہ اور علمی سرگرمیوں کے ذریعے

کے لیے دیے جاتے ہیں اؿ کے جوابات یا حل تحریری صورت میں تیار کرتے ہیں۔ اس سے نفس مضموؿ سے متعلق علم، مہارت 

بھی حاصل کر سکتے  اور اؿ کی افادیت سے مکمل طور ر  متعارػ ہوتے ہیں۔ضرورت پڑنے ر  وہ اپنے معلم یا نگراں سے رہنمائی

 ہیں۔ 

  تماؾ طلة اپنی خود کی رفتار سے اکتسابی راہ ر  گامزؿ ہوتے ہیں۔ اکائی کی صورت میں جو مواد مضموؿ انہیں دیا گیا ہے اس کے

)جو کہ اکتسابی عمل کی ابتدا سے پہلے ہی معلم اور طالب علم دونوں مل کر متعین کر Mastery Levelاکتساب میں عبور کی سطح(

 ہیں ، ر  چنا ہو ہوتا ہے۔ جب طالب علم یہ محسوس کرتا ہے کہ اس نے تفویض کی گئی اکائی کے مواد مضموؿ ر  عبوری مہارت  ہیں

حاصل کر لی ہے اوردرخواست دیتا ہے کہ اس کا تعین قدر کر لیا جائے تو اکائی جاچ کے ذریعے اس کی جاچ کی جاتی ہے ۔ اگر طالب 

کامیاب ہوتا ہے تو اسے آگے کی اکائی کا اکتساب کرنے کی اجازت دی جاتی ہے۔ اگر طالب علم اکائی جاچ میں علم اس اکائی جاچ میں 

 ناکاؾ ہوتا ہے تو دوبارہ اسی اکائی کا مزید مطالعہ کر کے عبوری مہارت حاصل کرنے کے لیے باز رسی اور رہنمائی فراہم کی جاتی ہے۔   
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  میں عبوری مہارت حاصل کر  ہیں ہیں انہیں نگراں کے طور ر  معلم کی مدد کرنے کے لیے صوصی  جو طلة مکمل نصاب کی اکائیوں

تربیت فراہم کی جاتی ہے۔ اؿ نگراں کی یہ ذمہ داری ہوتی ہے کہ وہ اپنے رفقاء جماعت کو اکائی مخصوص سے متعلق مواد مضموؿ 

لیحدہ روبرو افراادی طور ر  مشاہدہ  - مدد سے تماؾ طلة کو لیحدہمیں اکتسابی مہارت تک پہنچنے میں پوری مدد کریں۔ اؿ نگراں کی

وقت ر  مطلوبہ معاونت پہنچانے ، اکائی جاچ کے ذریعے امتحاؿ لینے ، اؿ کی کامیابی ، ناکای  سے -کرنے، رہنمائی کرنے، وقت

ئم رکھنے وغیرہ تماؾ کاؾ جن کی ذمہ داری معلم متعارػ کرانے ، فوری باز رسی فراہم کرنے ، اکتساب میں اؿ کی دلچسپی اور تحریک قا

کی ہوتی ہے بہت اچھی طرح مکمل ے ج جا سکتے ہیں۔اس طرح نگراں کا انتخاب اور اؿ کی تربیت شخصی طرز رسائی نظاؾ کی کامیابی کی 

 کلید ہے۔

  میں کامیابی حاصل کر لیتا ہے تو آخر جب طالب علم تفویض کی گئی تماؾ اکائیوں میں عبوری اکتساب مکمل کر کے تماؾ اکائی جانچوں

میں ایک ایسا امتحاؿ بھی دینا ہوتا ہے جس سے مکمل نصاب کے نفس مضموؿ سے متعلق اکتسابی عبور کا کلی تعین قدرکیا جا سکے۔ اس 

 کلی تعین قدر کی بنیاد ر  طالب علم کو گریڈ دیا جاتا ہے۔

 (Check your progress)اپنی معلومات کی جاچ

 شخصی طرز رسائی کے مقاصد کو بیاؿ کیجیے۔ سواؽ:

-------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------- 

 )Holistic Approach( جامع طرزرسائی 10.5

ساتھ دؽ سے بھی جوڑنا ہے۔ یہ ایک ایسا نقطہ نظر ہے جو طلة کو اپنی زندگی اور تعلیمی  -جامع طرز رسائی سے مراد تعلیم کا رشتہ دماغ کے ساتھ

ریسی کیرئر میں درپیش کل مسائل اور چیلنجز کا مقابلہ کرنے کے لیے تیار کرنے ر  مرکوز ہے۔ جامع طرز رسائی میں فلسفیانہ رجحانات اور تد

طریقوں کی ایک وسیع رینج شامل ہے۔ یہ جامعیت مرکوز طرزرسائی ہے، جس میں انسانی زندگی کے تماؾ تجربات کو شامل کرنے کی کوشش کی 

کو جاتی ہے۔یہ طرز رسائی نوجواؿ ذہن کو انساؿ بننے کا طریقہ سکھاتی ہے۔ یہ طرز رسائی بنیادی طور ر اؿ معلومات، مہارتوں اور رویہ جات 

ئندہ  ،زندگی کے تماؾ چیلنجز کا سامنا کرنے، رکاوٹوں ر  قابو پانے، کامیابی حاصل کرنے اور اؿ تماؾ چیزوں کو پورا کرنے کے لیے جو آسیکھنے

ی  کی وضاحت کرتی ہے۔ 

ک

ی ں
 زندگی میں مطلوب ہ 

یک قابل شناخت طرز رسائی کے طور ر شروع ء کی دہائی میں مطالعہ اور مشق کی ا1980جامع تعلیم ایک تحریک ہے، جو شمالی امریکہ میں 

) ورلڈ ویو کہا mechanisticہوئی۔ اس کا ارتقاء مرکزی دھارے کی تعلیم کے غالب عالمی نظریہ کے جواب کے طور ر  ہوا، جسے اکثر مشینی(

تعلیم کے بکھرے ہوئے، جاتا ہے۔جامع طرزرسائی تعلیم کا ماڈؽ فراہم کرنے کی کوشش کرنے کے بجائے مرکزی دھارے کی ثقافت اور 
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) فرووضات کو چیلنج کرنے کی کوشش کرتی ہے۔ دوسرے لفظوں میں،جامع تعلیم کا تعلق تعلیم کی بنیادوں کو reductionistتخفیف پسند(

 )کی دلیل ہے کہ 'جامع تعلیم1992تبدیل کرنے کی کوشش میں بنیادی عالمی نظریات سے ہے۔ اس تحریک کے رہنماؤں میں سے ایک ملر (

ؼ کو کسی خاص طریقہ یا تکنیک کے طور ر  بیاؿ نہیں کیا جانا چاہئے۔ اسے ایک تمثیل، بنیادی فرووضات اور اصولوں کا ایک مجموعہ جس کا اطلا

ر  جو  ) نے یہ بتاتے ہوئے مزید زور دیا کہ' عموی  سطح2004مختلف طریقوں سے کیا جا سکتا ہے کے طور ر  دیکھا جانا چاہئے'۔ مارٹن اور فوربس (

 کے چیز جامع تعلیم کو تعلیم کی دوسری لوں ں سے ممتاز کرتی ہے وہ اس کے مقاصد، سیکھنے کے تجرباتی طریقوں ر  توجہ، اور وہ اہمیت ہے جوسیکھنے

 ماحوؽ میں تعلقات اور بنیادی انسانی اقدار ر  ہوتی ہے۔'

 کیرئر میں درپیش کسی بھی چیلنج سے نمٹنے کے لیے تیار کرنے ر  توجہ مرکوز جامع طرز رسائی ایک ایسا طریقہ ہے جو طلة کو زندگی اور اپنے تعلیمی

)، ت ک مند تعلقات کی learning about oneselfکرتی ہے۔ جامع تعلیم کے پیچھے سب سے اہم نظریات اپنے بارے میں سیکھنا(

)اور transcendenceرتی کو دیکھنے کی صلاحیت، ماورائی (تخلیق،مثبت سماجی رویوں کو فروغ دینا، سماجی وجذباتی نشوونما،لچک اور خوبصو

ووں کی نشوونما کے لیے تعلیم فراہم کی جاتی ہے۔ truthسچائی (

 

 ی
ہ لن
 )کا تجربہ کرنا ہیں۔اس طرز رسائی میں درج ذیل ا

 آزادی (نفسیاتی اظ ظ سے)۔ 

 اچھا فیصلہ (خود حکمرانی)۔ 

 مابعداکتساب (اپنے طریقے سے سیکھنا)۔ 

  قابلیت ( سماجی مہارتیں سیکھنا)۔سماجی 

 اقدار کی بہتری (کردار کی نشوونما)۔ 

 خود شناسی(جذباتی ترقی)۔ 

 جامع تعلیم انسانی بھلائی، ذاتی عظمت اورجینے کی خوشی کے بارے آزمائشوں اور کامیابیوں دونوں میں میں سیکھنے کی کوشش ہے۔ اسکوؽ میں

ؾ طور ر  اسکوؽ کے بچوں کے ساتھ جسمانی، نفسیاتی اور جذباتی طور ر  ہوتا ہے، بچے کی سیکھنے کی صلاحیت مسابقت کا دباؤ، سماجی دباؤ، تشدد جو عا

ڑنے کو ناقص کر دیتا ہے۔ موجودہ وقت میں بچے والدین یا اساتذہ کی ہدایات کے مطابق کارکردگی کا مظاہرہ کرنے ر  مجبور ہیں۔ وہ بچوں کو ا

ہیں۔ جامع تعلیم اس کی اصلاح کرتی ہے۔ جامع تعلیم واضح کرتی ہے کہ بچوں کو نہ صرػ تعلیمی طور ر  ترقی دینے  کے لیے پنکھ دینے کو تیار نہیں

کی ضرورت ہے بلکہ اؿ کے اندر جدید دنیا میں زندہ رہنے کی صلاحیت پیدا کرنے کی ضرورت ہے۔ زندگی میں مقابلہ کرنے کی صلاحیت اور 

 زندگی میں ھلنے  ھوللنے سے پہلے ہی ختم کرنے کا بہت زیادہ خطرہ بنا دیا ہے۔ لاغبہ یہ موجودہ تعلیمی نظاؾ کی مثبت رویہ کی کمی نے بچوں کو اپنی

وستوں ذمہ داری ہے کہ وہ بچوں کو اؿ کی خوبیوں کو پہچاننے اور اؿ کی کمزوریوں ر  قابو پانے کے لیے تیار کرے۔ جامع تعلیم بچوں کو اؿ کے د

ساتھ سماجی ترقی، ت ک اور فکری ترقی کے بارے میں سکھاتی ہے۔یہ طرز رسائی   -اؿ کے فوری تعلقات کے ساتھ اور خانداؿ کے ساتھ

س ر ندے کی طرح کیسے بن سکتے ہیں جو راکھ سے نکل کر دنیا میں اپنی راگ پھیلاتا ہے۔ یہ طرز رسائی بچوں

ک

 

 ی
فن

کو  بچوں کو سکھاتی ہے کہ وہ 

 تی اور زندگی کے معنی کا مشاہدہ کرنے کی ترغیب دیتی ہے۔سچائیوں، حقیقت، قدرتی خوبصور
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 )Characteristics of Holistic Approachجامع تعلیم کی صوصصیات(

 جامع تعلیم کی درج ذیل صوصصیات ہیں۔

 یہ مکمل انساؿ کی نشوونما کو فروغ دیتی ہے۔ 

 یہ مساوی، جمہوری اور کھلے رشتوں کے گرد گھوتی  ہے۔ 

  بنیادی مہارتوں کے بجائے زندگی کے کل تجربات سے ہے۔اس کا تعلق صرػ 

 یہ طر زسائی اس بات کو تسلیم کرتی ہے کہ ثقافتیں لوگوں کے ذریعے تخلیق کی جاتی ہیں اور لوگوں کے ذریعے تبدیل کی جاسکتی ہیں۔ 

 اس کا تعلق زندگی کے تئیں تعظیم اور زندگی کے ہمہ جہت پہلوؤں ہے۔ 

 )Qualities of Holistic Educationجامع تعلیم کی خوبیاں(

 جامع تعلیم کی درج ذیل خوبیاں ہیں۔

  جامع طرزرسائی کا تعلق طلةکی اندرونی زندگی، احساسات، خواہشات، خیالات اور سوالات سے ہے؛ جو ہر طالب علم سیکھنے کے عمل

 میں استعماؽ کرتا ہے۔ 

  کے پھیلاؤ کے طور ر  نہیں دیکھا جاتابلکہ یہ بچوں کے باطن کو سمجھ کردنیا اس طرز رسائی میں تعلیم کو معلومات کی ترسیل یا خیالات

 سے جڑنے میں مدد کرتی ہے۔

  جامع طرزرسائی ایک ماحولیاتی شعور کا اظہار کرتی ہے۔ یہ تسلیم کرتی ہے کہ دنیا میں ہر چیز سیاؼ و سباؼ میں موجود ہے۔ 

 ں طرح کے تنوع کو قبوؽ کرتا ہے۔یہ ایک عالمی نظریہ ہے جو قدرتی اور ثقافتی دونو 

 یہ طرز رسائی ہر ایک طالب علم کی ذہانت ا ور تخلیقی سوچ کی فطری صلاحیت کی شناخت کرتی ہے۔ 

  طلة کی تعظیم اور اؿ کے تخلیقی جذبات کا احتراؾ کیا جاتا ہے۔ 

  آزادی اور سماجی ذمہ داری دونوں سے ہے۔تدریس کی جامع طرزرسائی بنیادی طور ر  ایک جمہوری تعلیم ہے، جس کا تعلق افراادی 

 یہ امن کی ثقافت، پائیدارترقی،ماحولیاتی خواندگی، انسانیت کی موروثی اخلاقیات اور روحانیت کی ارتقا ء ر  زور دیتی ہے۔ 

 کے درمیاؿ ہم  روحانیت جامع طرزرسائی کا ایک اہم جز ہے کیونکہ یہ تماؾ جانداروں کے مربوط ہونے اور باطنی اور بیرونی زندگی

 آہنگی ر  زور دیتی ہے۔

  ووکے نظریہ تحریک میں خودتحقق کی وضاحت کی گئی ہے، جامع طرزرسائی کا مانا ہے کہ ہرشخص کو زندگی میں اؿ تماؾ
 شل
من

جیسا کہ 

وو نے کیا ہے۔ 
 شل
من

 چیزوں کوحاصل کرنے کی کوشش کرنی چاہئے جس کا ذکر 

 ہے، اس کے مطابق سیکھنے والوں میں کوئی کمی نہیں ہوتی بلکہ فرؼ ہوتا ہے۔یہ طرزرسائی فرد کی افراادیت ر  یقین رکھتی  

  یہ طرز رسائی مانتی ہے کہ ہر ایک شخص ترقی کی حتمی حد تک پہنچ سکتا ہے۔ 
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 )Components of Holistic Approachجامع طرز رسائی کے اجزا(

 تعلیم کے چار ستونوں کا ذکر کیا ہے۔کچھ معمولی فرؼ کے ساتھ یوسکو طریقہ کار کے نقطہ نظر سے، جامع طرزرسائی نے اکیسویں صدی میں

 ) نے بھی انھیں چار ستونوں کی نشاندہی کی ہے۔یہ چار بنیادی ستوؿ درج ذیل ہیں۔2004(

)سے learning to ask):۔سیکھنے کے لیے سیکھنا کی شروعات پوچھنا سیکھنے (Learning to Learnسیکھنے کے لیے سیکھنا( .1

تی ہے،مزید جاننے اور زیادہ علم حاصل کرنے کی جستجوسے ہوتی ہے۔ علم کی تلاش میں پوچھنا شعور کا ایک فطری عمل ہے۔ اس کا ہو

اصل مقصد سواؽ کا جواب حاصل کرنے سے زیادہ دریافت کرنے سے ہے۔ یہ شعور کی صفات جیسے؛ ارتکاز، سننے، سمجھنے، تجس، 

وغ دینے اور بااختیار بنانے میں مدد کرتا ہے۔ سیکھنے کے لیے سیکھنے کا مطلب اپنے سیکھنے کی ذمہ وجداؿ اور تخلیقی صلاحیتوں کو فر

داری خود لینا، خود کو علمی اعتبار سے اپ ٹو ڈیٹ رکھنا اور علم کے تلاش میں مشغوؽ رکھنا ہے۔اس کا مطلب اپنے اندر سائنسی 

 بیداری یا سائنسی مزاج پیدا کرنا ہے۔

 )اور نتیجہ خیزskilled):۔کرنے کے لیے سیکھنے کا مطلب ہنرمند (Learning to Doسیکھنا(کرنے کے لیے  .2

)productive بننا ہے۔عصری نظاؾ میں اس کا مطلب منطقی، فکری اور ذمہ دارانہ عمل کے ذریعے معاشرے کو بدلنا سیکھنا ہے۔ (

ساتھ مسائل کو  -مطابق خود کوڈھالنا سیکھنا ہے۔ اس کے ساتھاس کا مطلب کاؾ کی نوعیت اور ٹیم میں کاؾ کرنے کی صلاحیت کے 

حل کرنے کے لیے حقائق کا حکمت سے استعماؽ اور معیاری مصنوعات اورپیداواری خدمات کے لیے عقلی فیصلے لیناہے۔مزید یہ کہ 

 )بھی اس میں شامل ہے۔taking riskپہل کرنا اور حسب ضرورت خطرہ موؽ لینا (

):۔اس کا مطلب ہے ذمہ داری کے ساتھ زندگی گسارنا سیکھنا، Learning to Live Together(ایک ساتھ رہنا سیکھنا .3

دوسرے لوگوں کے ساتھ احتراؾ اور تعاوؿ کرنا اور عاؾ طور ر  کرہ ارض ر  موجود تماؾ جانداروں کے ساتھ رہنا سیکھنا ہے۔ اس کا 

تعصب، ضد، امتیاز، آمریت،دقیانوسی جیسے تصورات سے آزادی ہے مطلب ہر فرد کی افراادیت کو قبوؽ کرنا ہے۔ تعلیم کا مقصد

جو اختلاػ،تصادؾ اور جنگ کا باعث بنتے ہیں۔ سیکھنے کے اس ستوؿ کا بنیادی اصوؽ ایک دوسرے ر  انحصار اور سماجی تانے بانے کا 

ہے اور زندگی کے مشترکہ مقاصد کاحصوؽ علم ہے۔ اس ستوؿ کا مطلب ایک ایسی تعلیم سے ہے جو ہم آہنگی کا راستہ اختیار کرتی 

کرتی ہے۔ اس کا مطلب شاندارصوصصیات جیسے:تفہیم ذات،تفہیم فرد، انسانیت کے تنوع کا مثبت استقباؽ اور تماؾ انسانوں کی 

 ردی، دیگر مذاہب،اقداراور ثقافتوں کا احتراؾ،تعا
 
وؿ ر  بنی  مماثلت اور باہمی انحصار کی سمجھ کی نشوونماہے۔ اس سے اشتراک، ہ

سماجی رویے اورمشترکہ مقاصد کے لیے کاؾ کرنے کی اہلیت کا فروغ ہوتا ہے۔مزید یہ کہ بات چیت کے ذریعے تنازعات کو حل 

 کرنے کی صلاحیت میں اضافہ ہوتا ہے۔ 

ت اور عمل سے ):۔بننا سیکھنے کا مطلب اپنی ذات کا جوہر تلاش کرنے کے اس سفرسے ہے ،جو خیالاLearning to Beبننا سیکھنا( .4

بالاتر ہے۔ اس سے افراادی اقدار کے بجائے انسانی اقدار کی آفاقی جہتیں دریافت ہوتی ہیں۔ جامع طرزرسائی انساؿ کو بنیادی طور 

 ر  معنی کی تلاش میں ایک روحانی وجود کے طور ر  تسلیم کر کے تعلیم کو ایک خاص انداز میں ر واؿ ھتھاتی ہے۔ اس لیے 'بننا سیکھنا'
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کو، علم، ہنر اور اقدار کے حصوؽ کے ذریعے شخصیت کی فکری، اخلاقی، ثقافتی اور جسمانی جہتوں میں ترقی کے لیے سازگار انساؿ بننے 

کے لیے سیکھنے سے تعبیر کیا جا سکتا ہے۔ اس کا مطلب ایسے نصاب سے ہے جس کا مقصد تخیل اور تخلیقی صلاحیتوں کی نشوونما اور اؿ 

عالمی سطح ر  مشترکہ انسانی اقدار کا حصوؽ اور صلاحیتوں کو فروغ دینا ہے۔ اس سے فرد کی یادداشت، استدلاؽ، جمالیاتی  کو بہتر بنانا،

احساس، جسمانی صلاحیت،مواصلات اورسماجی مہارتوں میں اضافہ تا ہے۔ مزید یہ کہ اس سے فرد کی تنقیدی سوچ کو فروغ دینے، 

 ر ذمہ داری کو فروغ دینے میں مدد ملتی ہے۔آزادانہ فیصلے کرنے، ذاتی عزؾ او

 (Check your progress)اپنی معلومات کی جاچ

 کیجیے۔سواؽ: جامع تعلیم کی خوبیوں کو بیاؿ 

-------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------- 

 درج بالاطرزرسائیوں کا کمرہ جماعت میں استعماؽ اور تنقیدی جاچ  10.6

(Critical Appraisal and Class-room implication of above approaches) 

یس کی طریقہ تدریس کا مقصد طلة کو صرػ معلومات فراہم کرنا نہیں، بلکہ معلم اور طلة کے آپسی تعلقات میں توانائی لانا بھی ہے۔ معلم تدر

ووں کو بھی ساتھ اس کی مکمل شخصیت ، ذہانت،جذبات، اقدار اور -مختلف طرز رسائیوں کا استعماؽ کر کے طلة کے دماغ کے ساتھ

 

ی لی  
ح

بنیادی 

نکھارتا ہے۔ایک ماہر معلم تدریس کی طرز رسائیوں کا انتخاب کرنے سے پہلے اس بات کا تعین کرتا ہے کہ کسی مضموؿ کو پڑھانے کے کیا 

مقاصد ہیں؟ اؿ مقاصد کو خوش اسلوبی کے ساتھ کس طرح حاصل کیا جا سکتا ہے ؟نفس مضموؿ کس طرح سے پیش کیا جائے؟اؿ تما ؾ 

 الات کا مناسب جواب جاننے کے لیے تدریس کی مختلف طرز رسائیوں کا علم ضروری ہے۔سو

تعلیم کی اعلیٰ سطح ر  جبکہ طلة عاقل اور بالغ ہو چکے ہوتے ہیں اور اؿ کی سابقہ معلومات بھی کافی وسیع ہوتی ہے تدریس کی تعمیریت 

ی ںکی ا  جا سکتا۔ تعلیم
ہ 

 

ی
کی اس سطح ر  شراکتی طرز رسائی،باہمی طرزرسائی،شخصی طرزرسائی،جامع  پسندطرزرسائی کی افادیت سے انکار 

تجربات طرزرسائی کا استعماؽ کرکے اعلیٰ جماعت کے طلة کو یہ سکھایا جا سکتا ہے کہ سیکھا کیسے جاتا ہے؟چونکہ تدریس کی اؿ طرز رسائیوں میں 

ریسی عمل میں شامل ہوتے ہیں اورکمرہ جماعت کا ماحوؽ جمہوری ہوتا اور تربیت ر  زیادہ زور دیا جاتا ہے اس لیے طلة متحرک ہوکر تد

را موقع ملتا ہے۔تدریسی سرگرمیاں طلة مرکوز اورمعلم اور طلة کے درمیاؿ تعامل اور گفتگو ر  محیط ہوتی ہیں۔مزید یہ کہ طلة کو اظہار خیاؽ کا پو

خود سے تجربہ کرتے ہیں اور اس ر  کمرہ جماعت میں مباحثہ کرتے ہیں۔اؿ  ہے جس سے کہ اؿ کی ترسیلی مہارتوں میں اضافہ ہوتا ہے،طلة

طلة کسی ر وجیکٹ ر  تحقیق کرتے ہیں اور اپنے نتائج کمرہ جماعت میں پیش کرتے ہیں۔کمرہ جماعت میں کھی ہ گئی مہارتوں  طرز رسائیوں میں
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 علم کی تعمیر کمرہ جماعت میں کرتے ہیں۔اس کے استعماؽ سے گروہی عمل کو کا استعماؽ باہری دنیا میں کرتے ہیں اور باہری دنیا میں سیکھے گئے

 تقویت ملتی ہے اور طلة میں ذمہ داری کا احساس پیدا ہوتا ہے جس سے کہ وہ خود مختارآموزگار بنتے ہیں۔

 )،Cooperative Approach)،باہمی طرزرسائی(Participatory Approachآپ نے تعلیم کی اعلیٰ سطح ر  شراکتی طرز رسائی (

)کے بارے میں  تفصیلی مطالعہ کیا Holistic Approach)اورجامع طرزرسائی(Personalized Approachشخصی طرزرسائی(

ہے۔اؿ طرز رسائیوں کا کمرہ جماعت میں استعماؽ نفس مضموؿ کی نوعیت، کمرہ جماعت کی جسامت، طلة کی سابقہ معلومات، تدریسی اشیاء کی 

 ، نظاؾ الاوقات کو ملحوظ رکھتے ہوئے کرنا چاہئے۔دستیابی

شراکتی طرز رسائی اس حقیقت ر  بنی  ہے کہ اگر طلة کچھ کرنے کی کوشش شراکتی طرزرسائی کا کمرہ جماعت میں استعماؽ اور تنقیدی جاچ:۔

۔شراکتی طرز رسائی کا استعماؽ گریجویٹ کریں گے تو زیادہ سیکھیں گے، بجائے اس کے کہ وہ ساکت ہو کر صرػ نئی معلومات پڑیں یا سنیں

بصری -ساتھ تعلیم بالغاؿ کے لیے زیادہ موزوں ہے۔ اس طرز رسائی کے موثر استعماؽ کے لیے سمعی -اور ر وفیشنل اسکولوں کے ساتھ

ؿ اشیا ء کی ضرورت ہوتی ہے۔اس آلات،فلپ چارٹ، ر وجیکٹر، اوور ہیڈ ر وجیکٹر، وائٹ بورڈ، مختلف تعلیمی فلمیں، ماڈلزاور دیگر تدریسی معا

لیے اگر معاوؿ اشیاء دستیاب ہوں تو طلة کو مختلف شراکتی طریقوں جیسے گروہی سرگرمیاں،مبادلہ تدریس، برین اسٹارگ، ، کیس اسٹڈیز، 

کے امتزاج کا استعماؽ  روؽ ے، ، مینجمنٹ مز، ، سماجی سروے،اشتراکی کھیل، اشتراکی مباحثہ، کارگساری یا تجربات کی پیش کش،وغیرہ یا اؿ

 ہے۔ کرتے ہوئے تدریسی عمل انجاؾ دیا جاسکتا ہے۔مزیدہ یہ کہ طلة کو مطالعہ کی مہارتوں کو سکھانے کے لیے بھی اس کا استعماؽ کیا جا سکتا

کا مقصد کمرہ جماعت کی  باہمی آموزش ایک ایسی تعلیمی طرز رسائی ہے جس باہمی طرزرسائی کا کمرہ جماعت میں استعماؽ اور تنقیدی جاچ:۔ 

سرگرمیوں کو تعلیمی اور سماجی آموزشی تجربات میں منظم کرنا ہے۔باہمی آموزش میں طلة ایک دوسرے کے باہمی اشتراک سے سیکھنے کی 

کوشش کرتے ہیں،ایک دوسرے کے وسائل اور مہارتوں سے استفادہ کرتے ہیں ، ایک دوسرے سے معلومات حاصل کرتے ہیں، ایک 

ی ںا ور ایک دوسرے کے کاؾ کی نگرانی بھی کرتے ہیں۔ گروپ میں شامل طلة مل جل کر باہمی طریقے دوسر
ے کے خیالات کی قدر کرتے ہ 

 سے اپنی ذیلی اکائیوں سے متعلق نفس مضموؿ کی معلومات، تفہیم، اطلاؼ،تجزیہ ، تحلیل،تعین قدرکر تے ہیں۔ مختلف قسم کے بامعنی ، مفاہیم

 کرنے ، اکتسابی تجربات کو حاصل کرنے، افادی تجربات اور عمل کو انجاؾ دینے کی جانب گامزؿ کرنے کے لیے اس طرز اور معلومات کو جمع

 رسائی کا استعماؽ کیا جا سکتا ہے۔مزید یہ کہ ر وجیکٹ ر  کاؾ کرنے کے لیے اس طرز رسائی کا استعماؽ کیا جا سکتا ہے۔

شخصی تدریسی طرز رسائی جیسا کہ اس کے ناؾ سے ظاہر ہے تدریس کا ایک ایسا اور تنقیدی جاچ:۔ شخصی طرزرسائی کا کمرہ جماعت میں استعماؽ 

طریقہ ہے جس میں خا و افراادی نظریہ کو ذہن میں رکھ کر تدریس کی منصوبہ بندی اور عمل آوری کی جاتی ہے۔اس طرز رسائی میں طلة کا 

تر سرگرمیاں طلة ر  ہی مرکوز ہوتی ہیں ۔ تدریس کی منصوبہ بندی اور عمل آوری طالب علم کردار مرکزی ہوتا ہے۔ تدریسی و اکتساب کی تماؾ 

ووں کے تناظر میں کی جاتی ہے۔شخصی تدریس کا نظاؾ بنیادی طور ر  خود کی رفتار سے آگے بڑھنے 

 

 ی
ہ لن
مخصوص کی ضروریات، دلچسپیوؿ اور ا

 سبھی طلة مخصوص طور ر  ڈیزائن ے ج گئے نصاب کی اکائیوں ر  کاؾ کرتے ہیں۔اس والے ایسے آزاد اکتساب کی  نمائندگی کرتا ہے جس میں

اپنے طریقے سے اور اپنی خود کی رفتار سے سیکھنے کی آزادی ہوتی ہے۔تعلیم بالغاؿ ، -میں افراادی تفاوت کو ملحوظ رکھا جاتا ہے ،تماؾ طلة کو اپنے 
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 اس کا استعماؽ کیا جا سکتا ہے۔ایسے طلة جو سیکھنے کے لیے خود متحرک ہوں انہیں عبوری اکتساب کے فاصلاتی تعلیم ، ر وفیشنل اور اعلیٰ تعلیم میں

 لیے اس طرز رسائی کا استعماؽ کیا جا سکتا ہے۔

 جامع طرزرسائی کا کمرہ جماعت میں استعماؽ اور تنقیدی جاچ

 )Critical Appraisal and Class-room  implication of above approach( 

۔ اس میں جامع طرز رسائی طلة کو اپنی زندگی اور تعلیمی کیرئر میں درپیش کل مسائل اور چیلنجز کا مقابلہ کرنے کے لیے تیار کرنے ر  مرکوز ہے

جات کو سیکھنے  انسانی زندگی کے تماؾ تجربات کو شامل کرنے کی کوشش کی جاتی ہے۔ یہ طرز رسائی بنیادی طور ر اؿ معلومات، مہارتوں اور رویہ

زندگی ،زندگی کے تماؾ چیلنجز کا سامنا کرنے، رکاوٹوں ر  قابو پانے، کامیابی حاصل کرنے اور اؿ تماؾ چیزوں کو پورا کرنے کے لیے جو آئندہ 

(اپنے طریقے  میں مطلوب ہیں،کی وضاحت کرتی ہے۔ اس طرز رسائی میں آزادی (نفسیاتی اظ ظ سے)،اچھا فیصلہ (خود حکمرانی)،مابعداکتساب

 سے سیکھنا)،سماجی قابلیت(سماجی مہارتیں سیکھنا)،اقدار کی بہتری (کردار کی نشوونما)اورخود شناسی(جذباتی ترقی) کی نشوونما کے لیے تعلیم

یک ساتھ رہنا فراہم کی جاتی ہے۔ جامع طرزرسائی نے اکیسویں صدی میں تعلیم کے چار ستونوں ؛سیکھنے کے لیے سیکھنا ،کرنے کے لیے سیکھنا،ا

نا، عالمی سیکھنا اوربننا سیکھناکا ذکر کیا ہے۔اس کا مطلب ایسے نصاب سے ہے جس کا مقصد تخیل اور تخلیقی صلاحیتوں کی نشوونما اور اؿ کو بہتر بنا

ں کیا جا سکتا ہے۔ خاص طور ر  سطح ر  مشترکہ انسانی اقدار کا حصوؽ اور صلاحیتوں کو فروغ دینا ہے۔اس طرز رسائی کا استعماؽ تعلیم کی تماؾ سطحو

 تعلیم کی اعلیٰ سطح ر اس طرز رسائی کا استعماؽ کر کے طلة میں قائدانہ صلاحیتوں کا فروغ کیا جا سکتا ہے۔

 (Check your progress)اپنی معلومات کی جاچ

 ۔سواؽ: شراکتی طرزرسائی کا تنقیدی جا ئزہ پیش کیجیے

-------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------- 

 )Learning Outcomes( اکتسابی نتائج 10.7

 اس اکائی کے مطالعے کے بعد آپ نے درج ذیل باتیں سیکھیں:

 مقصد طلة کو صرػ معلومات فراہم کرنا نہیں، بلکہ معلم اور طلة کے آپسی تعلقات میں توانائی لانا بھی ہے۔ طریقہ تدریس کا 

  م آموزشی عمل میں سرگرؾ ہو کر

عل

 

می

تعمیری طریقہ تدریس اس بات ر  یقین کرتی ہے کہ آموزش اس وقت زیادہ ہوتی ہے جب 

 شامل ہوتا ہے۔

  س اور امتحاؿ کے مکمل دورانیہ میں فعاؽ شرکاء کے طور ر  شراکتی طرزرسائی طلة کو کمرہ

 

ی کن  
ح

جماعت کی سرگرمیوں، تفویضات، ر و

 مشغوؽ رکھتی  ہے۔



 
 

198 
 

  مبادلہ تدریس، برین اسٹارگ، ، کیس اسٹڈیز، روؽ ے، ، مینجمنٹ مز، ، سماجی سروے،اشتراکی کھیل، اشتراکی مباحثہ، کارگساری یا

 رسائی کے اہم طریقہ کار ہیں۔ تجربات کی پیش کش،وغیرہ شراکتی طرز

 مبادلہ تدریس مطالعہ کی ایک تکنیک ہے، جس کی ابتدائMichigan University امریکہ کےPalincsar and 

Brown میں کی تھی۔1986نے 

 )مبادلہ طرز رسائی طلة کو مطالعے سے متعلق چار مخصوص لائحہ عمل؛خلاصہ یا توضیح کرناSummarizing سوالات کرنا،(

)Questioning)وضاحت کرنا،(Clarifying) اور پیشن گوئی کرنا(Predictingکی تربیت فراہم کرتی ہے ۔( 

 راس اوراسمتھ باہمی آموزش کی تعریف فہم و فراست کی مطلوب ، اختراعی،وسیع اور اعلیٰ سطح کے تفکر کے طور ر  بیاؿ کرتے ہیں۔ 

  احساس ،ارتقائی تعامل،آپسی تعامل کی مہارتوں کی تربیت اور گروہی عمل مثبت آپسی انحصار،افراادی اور مجموعی ذمہ داریوں کا

 باہمی طرز رسائی کے اہم اجزاء ہیں۔

  ووں کو ملحوظ رکھتے ہوئے افراادی طور ر  حصوؽ علم

 

 ی
ہ لن
شخصی طرز رسائی میں طالب علم مخصوص کو اس کی ضروریات، دلچسپیوں اور ا

 کرایا جاتا ہے۔

 ری اکتساب،شخصی رفتار،تحریری عمل ر  زور،زبانی مرات و کو کم سے کم کرنا،موزوں تقویت کا اہتماؾ شخصی اجزاء کی موجودگی،عبو

 اورنگراں کا استعماؽ شخصی طرز رسائی کی اہم اجزاء ہیں۔

 ؿ بننے جامع طرز رسائی میں انسانی زندگی کے تماؾ تجربات کو شامل کرنے کی کوشش کی جاتی ہے۔یہ طرز رسائی نوجواؿ ذہن کو انسا

 کا طریقہ سکھاتی ہے۔ 

  جامع طرز رسائی بنیادی طور ر اؿ معلومات، مہارتوں اور رویہ جات کو سیکھنے ،زندگی کے تماؾ چیلنجز کا سامنا کرنے، رکاوٹوں ر  قابو

  ہے۔ پانے، کامیابی حاصل کرنے اور اؿ تماؾ چیزوں کو پورا کرنے کے لیے جو آئندہ زندگی میں مطلوب ہیں،کی وضاحت کرتی

  س ر ندے کی طرح کیسے بن سکتے ہیں جو راکھ سے نکل کر دنیا میں اپنی راگ پھیلاتا

ک

 

 ی
فن

جامع طرز رسائی طلة کو سکھاتی ہے کہ وہ 

 ہے۔ یہ طرز رسائی طلة کو سچائیوں، حقیقت، قدرتی خوبصورتی اور زندگی کے معنی کا مشاہدہ کرنے کی ترغیب دیتی ہے۔

 کی اندرونی زندگی، احساسات، خواہشات، خیالات اور سوالات سے ہے؛ جو ہر طالب علم سیکھنے کے عمل جامع طرزرسائی کا تعلق طلة

 میں استعماؽ کرتا ہے۔

 جامع طرزرسائی ایک ماحولیاتی شعور کا اظہار کرتی ہے۔ یہ تسلیم کرتی ہے کہ دنیا میں ہر چیز سیاؼ و سباؼ میں موجود ہے۔ 

 ی ںطلی ا  کی تعظیم اور اؿ جامع طرز رسائی ہر ایک طالب علم
 کی ذہانت ا ور تخلیقی سوچ کی فطری صلاحیت کی شناخت کرتی ہے۔اس م

 کے تخلیقی جذبات کا احتراؾ کیا جاتا ہے۔

  تدریس کی جامع طرزرسائی بنیادی طور ر  ایک جمہوری تعلیم ہے، جس کا تعلق افراادی آزادی اور سماجی ذمہ داری دونوں سے

 پائیدارترقی،ماحولیاتی خواندگی، انسانیت کی موروثی اخلاقیات اور روحانیت کی ارتقا ء ر  زور دیتی ہے۔ ہے۔یہ امن کی ثقافت،
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  جامع طرزرسائی فرد کی افراادیت ر  یقین رکھتی ہے، اس کے مطابق سیکھنے والوں میں کوئی کمی نہیں ہوتی بلکہ فرؼ ہوتا ہے اور ہر

 ۔ایک شخص ترقی کی حتمی حد تک پہنچ سکتا ہے

 سیکھنے کے لیے سیکھنا،کرنے کے لیے سیکھنا،ایک ساتھ رہنا سیکھنااوربننا سیکھناجامع طرز رسائی کے اساسی اجزاء ہیں۔ 

 )Glossary(فرہنگ  10.8

 افراد یا اداروں کے درمیاؿ باہمی روابط یا تعامل۔ (Mutual Relations)آپسی تعلقات

 طاقت، قوت یا طاقت کا استعماؽ۔کاؾ کرنے کی صلاحیت یا  (Energy)توانائی

علم حاصل کرنے، تصورات کو سمجھنے اور انہیں مختلف حالات میں لاگو کرنے کی  (Intelligence) ذہانت

 صلاحیت۔

نفسیاتی اور جسمانی ردعمل یا احساسات جو محرکات یا تجربات کے جواب میں پیدا ہوتے  (Emotions)جذبات

 ہیں۔

آپ کو یہ فیصلہ کرنے میں مدد کرتے ہیں کہ صحیح اور غلط کیا ہے، اور مختلف  وہ اصوؽ جو (Values)اقدار

 حالات میں کیسے عمل کرنا ہے۔

تجربہ، اچھے فیصلے، اور علم کو مؤثر طریقے سے لاگو کرنے کی صلاحیت کے ذریعے حاصل  (Wisdom)فراست

 کردہ گہری سمجھ اور علم۔

 جڑے ہوئے حصوں ر  مشتمل۔پیچیدہ، یا متعدد باہم  (Complex)پیچیدہ

 بصری نمائندگی جو معنی بیاؿ کرتی ہے یا خیالات، تصورات یا اشیاء کی نمائندگی کرتی ہے۔ (Symbols)علامات

رہنمائی، مدد، یا وسائل فراہم کر کے سیکھنے کے عمل کی مدد کرتا ہے یا اسے فعاؽ وہ استاد جو  (Facilitator)سہل کار

 کرتا ہے۔

 اؿ اصولوں کا مطالعہ جو اس بات کی وضاحت کرتی ہے کہ اکتساب کس طرح ہوتا ہے۔ (Learning Theory)نظریہآموزشی 

 )Unit End Exercise( اکائی کے اختتاؾ کی سرگرمیاں 10.9

  (Objective Answer Type Questions)معروضی جوابات کے حامل سوالات

 علم کا استعماؽ کرتے ہیں تو زیادہ سیکھتے ہیں''۔کس کا قوؽ ہے؟''لوگ بامعنی مسائل کو حل کرتے وقت جب اپنے  .1

 (a) براؤؿ    (b) پیاجے  

 (c) ووٹسکی
ی گ

 

ب

 ڈیوی (d)    وا
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 ؟بازرسی اور تعین قدر کس طرز رسائی کے اہم اجزاء ہیں .2

 (a) شراکتی    (b) باہمی  

 (c) شخصی    (d) جامع 

 ؟مبادلہ تدریس  کی ابتداء کس کے ذریعے کی گئی .3

 (a) ووڈورتھ    (b) ا سکینر  

 (c)   ر
س
ک

 

لی

وؿ اور پا

 

 گیٹس اور دیگر (d)   برائ

 مبادلہ تدریس کا استعماؽ سب سے پہلے کس یونیورسٹی میں کیا گیا؟ .4

 (a) میچی گاؿ    (b) آکسفورڈ  

 (c) کیمبرج    (d) اسٹین فورڈ 

 ؟ری سماج میں استعماؽ ہونا چاہئے'۔یہ قوؽ کس کا ہے؟ 'طلة کے علم اور سماجی مہارتوں میں فروغ کا باہری زندگی اور جمہو .5

 (a) ووڈورتھ    (b) ا سکینر  

 (c) جاؿ ڈیوی    (d) گیٹس اور دیگر 

 تدریس کی شخصی طرز رسائی کو پیش کرنے کا سہراکس کے سر ہے؟ .6

 (a) کیلراورشیرمن   (b)  الپورٹ اور میڈ  

 (c) ڈیوی اور پیٹرک   (d) اسکینر اور برونر 

 (Short Answer Type Questions) مختصر جوابات کے حامل سوالات

  شراکتی طرزرسائی کا تصورواضح کیجئے۔ .1

  مبادلہ تدریس میں مطالعہ کی کن کن مہارتوں کی نشوو نما کی جاتی ہے؟بیاؿ کیجئے۔ .2

 باہمی آموزشی طرزرسائی کے اجزاء کی فہرست سازی کیجئے۔ .3

 صوصصیات بیاؿ کیجئے۔ شخصی طرز رسائی کا تصوراور اس کی .4

 شخصی طرز رسائی کے مقاصد کی فہرست سازی کیجئے۔ .5

 شخصی طرز رسائی میں تدریس کے طریقہ کار کی مرحلہ وار وضاحت کیجئے۔ .6

 جامع طرز رسائی کا تصور اور اس کی صوصصیات بیاؿ کیجئے۔ .7

 سیکھنے کے لیے سیکھنا سے کیا مراد ہے؟ بیاؿ کیجئے۔ .8
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 (Long Answer Type Questions) لاتطویل جوابات کے حامل سوا

 شراکتی طرزرسائی کا تصورواضح کیجئے ۔ اس طرز رسائی اکا استعماؽ آپ کمرہ جماعت میں کیسے کریں گے؟ مع مثاؽ بیاؿ کیجئے۔ .1

 شراکتی طرزرسائی میں مبادلہ تدریس کا استعماؽ آپ کیسے کریں گے؟ بیاؿ کیجئے۔ .2

 اس کے استعماؽ کا طریقہ سمجھائیے۔ مبادلہ تدریس کا تصور واضح کرتے ہوئے .3

 باہمی آموزشی طرزرسائی سے آپ کیا سمجھتے ہیں ؟اس کے اجزاء ر  تفصیلی روشنی دالیے۔ .4

 شخصی طرز رسائی کا تصورواضح کرتے ہوئے اس کی صوصصیات ر  بحث کیجئے۔ .5

 شخصی طرز رسائی کے مقاصد اور بنیادی اجزاء ر  روشنی ڈالیے۔ .6

 تدریس کے لیے آپ شخصی طرز رسائی کا استعماؽ کیسے کریں گے؟ مع مثاؽ بیاؿ کیجئے۔اعلیٰ جماعتوں میں  .7

 شخصی طرز رسائی میں تدریس کے طریقہ کار کی مع مثاؽ مرحلہ وار وضاحت کیجئے۔ .8

 جامع طرز رسائی کا تصور،مقاصد اور صوصصیات بیاؿ کیجئے۔ .9

 ہمیت ر  تفصیلی روشنی ڈالیے۔عصر حاضر میں جامع طرز رسائی کے چاروں بنیادی اجزاء کی ا .10
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