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 اکتساب کا مفہوؾ، نوعیت اور تصور   ۔5اکائی

(Meaning, Nature, and Concept of Learning) 

 اکائی کے اجزا

   )Introduction( تمہید 5.0

 )Objectives( مقاصد 5.1

 )Definitions of Learning( اکتساب کی تعریفیں 5.2

 )Concept and Meaning of Learning( اکتساب کا تصور و مفہوؾ 5.3

 )Nature and Characteristics of Learning( اکتساب کی نوعیت اور صوصصیات 5.4

 )Theories of Learning( اکتساب کے نظریات 5.5

 )Constructivist Theory of Learningاکتساب کا تعمیری نظریہ ( 5.5.1 

 )Behaviourist Theory of Learningاکتساب کا طرز عملی نظریہ ( 5.5.2 

ی یہ (اکتسا 5.5.3 

 

ر

 

 ی
ن

 

ٹ
 )Insightful Theory of Learningب کا صیرت

 ) Types of Learningاکتساب کی اقساؾ ( 5.6

 )Learning Outcomeاکتسابی نتائج ( 5.7

 )Glossaryفرہنگ ( 5.8

 (Unit end exercises) اکائی کے اختتاؾ کی سر گرمیاں 5.9

 )Suggested Learning Resources( تجویز کردہ اکتسابی مواد 5.10

 (Introduction) تمہید 5.0

انسانی زندگی کا تصور ماں کے پیٹ سے شروع ہوتا ہے یعنی کہ جب حمل ٹھہرتا ہے۔ نشو و نما کے عمل کے ذریعے وہ فرٹیلائزڈ  

 انڈے سے ایک مکمل انساؿ کی شکل اختیار کرتا ہے۔ اس دوراؿ اس میں کئی طرح کی تبدیلیاں جیسے جسمانی، ذہنی، جذباتی رونما ہوتی ہے۔ جو

ہوتی ہیں وہ بھی سائنسی اور نفسیاتی اصولوں ر  بنی  ہوتی ہیں جیسے سلسل  کے اصوؽ کی طرح افراادی اختلافات کا نظریہ بھی بھی تبدیلیاں رونما

 جس ہمارے سامنے ہے اور اکتساب کا نظریہ بھی۔ کیونکہ ہر انساؿ جو دنیا میں آتا ہے پہلے سے ہی کچھ پیدائشی صلاحیتوں سے آراستہ ہوتا ہے
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 بعض حالات کا آسانی سے مقابلہ کر سکتا ہے۔کی وجہ سے 

ھ کر پیدا ہوتاہے اور بہت ساری چیزیں  
ی ک
ش

یہ اکائی ایک اہم عنواؿ ر  منحصر ہے جس کا ناؾ اکتساب ہے۔ انساؿ بہت ساری چیز ٹ ں

 واقفیت حاصل کریں گے۔ اس دنیا میں آکر سیکھتا ہے۔ طلة اس اکائی سے اکتساب کی تعریف کے ساتھ ساتھ ا س کے مفہوؾ و نوعیت سے بھی

 Constructivist theoryاکائی میں اکتساب کی صوصصیات کو بھی بتایا گیا ہے۔ اکتساب کے کئی نظریات جیسے اکتساب کا تعمیری نظریہ (

of learning) اکتساب کا طر ز عملی نظریہ ،(Behavourist Theory of Learning) اور اکتساب کا صیرتتی نظریہ(Insightful 

theory of learning کا بھی جائزہ لیا گیا ہے۔ آخر میں(B.F.Skinner کے ذریعہ تجویز کی گئی اکتساب کی سات اقساؾ کا بھی تفصیل

 سے ذکر کیا گیا ہے تاکہ طلبہ اکتسابی نظریات کے ساتھ ساتھ اکتسابی اقساؾ کو سمجھ سکیں۔ 

 )Objectives( مقاصد  5.1

 آپ اس قابل ہو پائیں گے کہ:اس اکائی کے مطالعہ کے بعد 

 اکتساب کی تعریف بیاؿ کر سکیں ۔ 

 اکتساب کے تصور و مفہوؾ کی وضاحت کر سکیں۔ 

 اکتساب کی نوعیت اور صوصصیات بیاؿ کر سکیں ۔ 

 ) اکتساب کے تعمیری نظریہConstructivist theory of learningکے متعلق معلومات کا اظہار کر سکیں ۔( 

  نظریہ کی وضاحت کر سکیں ۔اکتساب کے طرز عملی 

 اکتساب کے صیرتتی نظریہ ر  روشنی ڈاؽ سکیں۔ 

 اکتساب کی اقساؾ کو بیاؿ کر سکیں گے۔ 

 (Definations of Learning) کی تعریفیں اکتساب 5.2

ساتھ ساتھ کچھ اکتساب کے بارے میں کسی بھی  عاؾ شخص سے پوچھا جائے تو وہ کچھ نہ کچھ ضرور بتائے گا۔ لیکن کچھ عاؾ بیاؿ کے  

مخصوص چیزوں کو سمجھنے کی ضرورت ہے۔ جیسے کہ انسانی بچہ پیدا ہوتے ہی ماں کی چھاتی سے دودھ چوسنے کے قابل ہو جاتا ہے۔ اس طرح 

کچھ ہم سے وراثت میں ملنے والے طرز عمل کو فطری مانا جاتا ہے۔ جیسے جیسے بچے کے عمر میں اضافہ ہوتا ہے اس کو مختلف حالات میں کچھ نہ 

آہنگی کرنی پڑتی ہے۔ اس لئے اسے مختلف عادات، علم، رویے اور ہنر وغیرہ حاصل ہوتے رہتےہیں۔ انہیں  تماؾ چیزوں کے حصوؽ کو سیکھنا 

 کہتے ہیں۔  اس طرح اکتساب کو  ایسے حالات سے نمٹنے کے لئے مہارت استعداد یا عادات کے حصوؽ کے طور ر  سمجھا جاسکتا ہے جوکہ حیاتیات

 کے لیے نسبتاً نئے ہیں اور جن کے لئے فطرت نے انہیں پہلے سے تیار نہیں کیا ہے۔
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اکتساب یا سیکھنا ایک پیچیدہ عمل ہے۔ سیکھنے کی تعریف کرنے کی بہت سی کوششیں کی گئی ہیں یہاں ر  کچھ تعریفیں دی جارہی ہیں جو  

 مندرجہ ذیل ہیں۔ 

 سے کی گئی ہے : تعلیم کی لغت میں اکتساب کی تعریف اس طرح 

ر  ( میں1960 

 

سکپ
 )نے اکتساب کی تعریف اس طرح کی ہے:Skinnerا

"Learning is a process of progressive behaviour adaptation". 

 اکتساب ترقی پسند طرز عمل کے مطابق خود کو ڈھالنے  کا عمل ہے۔ 

  Woodworth:لکھتے ہیں کہ 

"The process of acquiring new knowledge and new response is the process of learning". 

 نیا علم اور نئے رد عمل کے حصوؽ کا عمل سیکھنے کا عمل ہے۔  

Crow and Crow:کے مطابق 

"Learning is the aquisation of habits, knowledge and attitude". 

 عادات ، علم اور رویے کا حصوؽ اکتساب ہے۔ 

 Gates and otherبق:کے مطا 

"Learning is the modification of behaviour though experience and training". 

 تجربہ اور تربیت کے ذریعہ طرز عمل میں تبدیلی اکتساب ہے۔  

Cronback:نے لکھا ہے 

"Learning is shown by a change in behaviour as a result of experience". 

 میں طرز عمل میں تبدیلی کے ذریعہ اظہار کیا جاتا ہے۔اکتساب ، تجربہ کے نتیجے  

 Guthrie:اکتساب کی نفسیات میں لکھتے ہیں 

‛The ability to learn, that is to respond differently to a situation because of past response to the 

situation". 

 Kingsleyکی روشنی میں سے مختلف طریقے سے رد عمل دکھا نا ہے۔ اکتساب  کی صلاحیت  کسی صورت حاؽ میں ماضی کے رد عمل  

& Gray:کے مطابق 

‛Learning is the process by which an organism in satisfying its motivations adopts and adjusts 

its behaviour inorder to overcome obstacles or barriers.‚ 
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 ایک جاندار اپنے محرکات کو پورا کرنے میں حائل رکاوٹوں کو دور کرنے کے لئے اپنے طرز عمل سیکھنا وہ عمل ہے جس کے ذریعے 

 میں ہم آہنگ تبدیلی اختیار کرتا ہے۔

 Morgan and Gilliland:کے مطابق 

‛Learning is some modification in behaviour of the organism as a result of experience which is 

retained for atleast a certain period of time.‚ 

"اکتساب، تجربہ کے نتیجے میں کسی ذی حیات وجو د  کے طرز عمل میں ہونے والی کچھ تبدیلی ہے جو کم از کم ایک خاص مدت تک  

 برقرار رہتا ہے"

 Thorndike, E.L:کے مطابق. 

"Learning is selecting the appropriate response and connecting it with the stimulus." 

 "اکتساب ایک مناسب رد عمل کا انتخاب کرنا  اور محرک کے ساتھ اس کا تعلق قا  ئم کرنا ہے" ۔

 اور  کی تعریفات کی بنیاد ر  یہ مندرجہ ذیل نکات کو خلاصہ کے طور ر  بیاؿ کیا جاسکتا ہے۔ 

 لیے اپنے طرز عمل کو تبدیل کرنا۔  سیکھنے کا مطلب ہے کہ کسی مقررہ مقصد کے حصوؽ  کے 

 سیکھنے کا مطلب ہے مسائل سے نمٹنے کے لئے ایک طریقہ تیار کرنا ۔ 

 اکتساب نئی معلومات حاصل کرنے کاعمل ہے۔ 

 اکتساب نئے رد عمل دکھانے کا عمل ہے۔ 

 اکتساب طرز عمل میں تبدیلی لا نے کا عمل ہے۔ 

 میں تبدیلی ہے۔اکتساب نئی تفہیم اور سرگری  کے ذریعہ طرز عمل  

  اکتساب نئے ماحوؽ میں ہم آہنگی کا عمل ہے۔ 

 (Check your progress)اپنی معلومات کی جاچ

 ۔کسی ایک ماہر تعلیم کی اکتساب کی تعریف  بیاؿ کیجیے سواؽ

--------------------------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------- 

 (Concept and Meaning of Learning) کا تصور و مفہوؾ اکتساب 5.3

وں کو اس طرح سے بیاؿ کیا جاسکتا ہے  

 

 
اگرچہ ماہرین نفسیات نے اکتساب کی مختلف تعریفیں پیش کی ہیں لیکن سبھی ماہرین کی تعری

 کہ سیکھنا ایک ایسا عمل ہے جس کے ذریعہ تجربات او ر مشق کہ وجہ سے طرز عمل میں تبدیلی آتی ہے۔ ہر شخص اپنی زندگی میں ہر دؿ نئے نئے
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ذخیرہ کرتا ہے یہی تجربات فرد کے طرز عمل میں اضافہ ، ترمیم اور تبدیلی کرتے ہیں۔ اس لئے یہ تجربات اور اؿ کے استعماؽ کو تجربات کا 

 اکتساب کہتے ہیں۔ 

رکھنا اکتساب یا سیکھنا ایک بہت ہی وسیع او ر اہم اصطلاح ہے۔ عاؾ معنوں میں سیکھنے کو طرز عمل میں تبدیلی کہتے ہیں۔ لیکن ہمیں یاد  

کہا جاسکتا چاہئے کہ طرز عمل میں تماؾ تر تبدیلیاں اکتساب نہیں  ۔ مثاؽ کے طور ر  تھکاوٹ سے تبدیلی یا غذا  کی وجہ سے بیماری کو اکتساب نہیں 

 ماحوؽ میں ایڈسٹ ۔ نفسیات میں سیکھنے سے مراد ، تبدیلیاں ہیں جو مشق یا تجربے کے نتیجے میں ہوتی ہیں۔ اکثر ایسی تبدیلیوں کا مقصد فرد کو

 کرنے میں مدد کرنا ہوتا ہے۔ لہٰذا یہ کہاجاتا ہے کہ سیکھنے سے مراد طرز عمل میں تبدیلی ہے جو مشق یا تجربے کے نتیجے میں ہوتی ہے۔ 

ؽ میں لتا سیکھنا کسی صورت حاؽ کا ایک فعاؽ رد عمل ہے۔ جیسے ایک بچہ جب پیدا ہوتا ہے وہ کچھ نہیں جانتا ، لیکن وہ بچہ جس ماحو 

ور اسی طرح اگر اور بڑھتا ہے اس سے وہ سیکھنے لگتا ہے۔ اگربچہ سلمانؿ ہے تو وہ لامؾ کرنا سیکھ جاتا ہے اگر ہندو ہے تو نمسکار کرنا سیکھ جاتا ہے ا

 بہ کے نتیجے میں ہوتی ہے۔وہ بچہ سکھ ہے تو وہ ست سری اکاؽ کرنا سیکھ جاتا ہے ۔ یہ اکتساب ہے کیونکہ بچہ کے عمل میں تبدیلی مشق اور تجر

اسی طرح ایک اور مثاؽ کے ذریعے یوں ر  سمجھ سکتے ہیں کہ ہم ہاتھ میں روٹی لئے جارہے ہیں ایک کوا جو بھوکا ہے اس کی طرػ  

ب نہیں ہے۔ دیکھتا ہے۔ وہ ہمارے ہاتھ سے روٹی جھپٹ لیتا ہے۔  کوّے کا جھپٹنا بھوک لگنے ر  رد عمل ہے ۔ لیکن یہ رد عمل فطری ہے۔ اکتسا

ی نہیں اس کے برعکس بچہ ہمارے ہاتھ میں روٹی دیکھتا ہے وہ جھپٹتا نہیں ہے۔ بلکہ ہاتھ پھیلاکر مانگنا ہے ۔ روٹی کی طرػ بچے کا یہ رد عمل فطر

آگ کے قریب آتا ہے  ہے۔اس سے یہ معلوؾ ہوا کہ پیدائش کے کچھ عرصے بعد اپنے ماحوؽ میں کچھ نہ کچھ سیکھنے کوملتا ہے۔ اگر بچہ پہلی بار

ہے۔ اور اسے چھوتا ہے تو اس کا ہاتھ  جل جاتا ہے۔ یہ اس کے لئے تجربہ ہے۔ اگربچہ دو بارہ آگ کو دیکھتا ہے تو اس کارد عمل مختلف ہوتا 

  تبدیلی ہے۔تجربے نے اسے آگ کو نہ چھونے کا درس دیا ہے تو وہ آگ سے دور رہتاہے۔ اس طرح اکتساب تجربے کے ذریعہ طرز عمل میں

اس طرح ہمارا زیادہ تر طرز عمل سیکھنے کے عمل سے حاصل ہوتا ہے۔ اگر طرز عمل میں تبدیلی عارضی ہے اور پختگی کی وجہ سے ہے  

ہدہ ، تو یہ اکتساب نہیں ہے۔ تجربہ سیکھنے کا اہم حصہ ہے۔ سیکھے ہوئے طرز عمل سے مراد طرز عمل میں نسبتاً مستقل تبدیلی ہے۔ سیکھنے کا مشا

ظاہر براہ راست نہیں ناپا جاسکتاہے بلکہ اس کا اندازہ طرز عمل میں تبدیلی کے مشاہدہ کے ذریعہ کیا جاسکتا ہے۔ یہ کارکردگی میں بہتری سے 

یا انگریزی کیوں  ہوتا ہے۔ آپ اپنے بچپن کے تجربات کو یاد کر سکتے ہیں کہ کوئی چیز بھی سیکھنے کے لئے کتنی مشق کرنی ہوتی تھی ۔ چاہے وہ اردو

 میں نہ ہو۔ اپنے طرز عمل کو یاد کریں تو آپ کو معلوؾ ہوگا کہ تجربات اور مشق ہی وہ بنیاد ہے جس سے اکتساب ہوپاتا ہے اور ہمارے طرز عمل

 تبدیلی آتی ہے۔ 

 (Check your progress)اپنی معلومات کی جاچ

 بیاؿ کیجیے۔ اکتساب سے آپ کیا سمجھتے ہیں؟سواؽ: 

-------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------- 
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 (Nature and Characteristics of Learning) اکتساب کی نوعیت اور صوصصیات 5.4

اور  یہ ذکر کیا جاچکا ہے کہ اکتساب طرز عمل میں تبدیلی کا ناؾ ہے جس کے ذریعے ایک فرد علم، رویہ، مہارت حاصل کرتا ہے تاکہ  

زندگی گذارنے کے لئے اہم ضروریات کو پورا کرسکے۔ اکتساب تجربہ اور مشاہدہ سے حاصل کیا جاتا ہے جس میں والدین، پڑوسی ، ساتھی ، 

 ہوتے ہیں۔ اکتساب کی نوعیت بھی ا س کے آس پا س گھوتی  ہوئی نظرآتی ہے جو مندرجہ ذیل نکات میں بیاؿ کی جاسکتی اساتذہ اہم ذرائع

 ہے۔ 

i. اکتساب طرز عمل میں تبدیلی ہے 

 تبدیلی ہر ایک سیکھنے کے عمل میں فرد کے اندر طرز عمل میں تبدیلی ہوتی ہے۔ کبھی کبھی ایسا بھی ہوتا ہے کہ فرد کے طرز عمل میں 

ے ہیں۔ طرز عمل میں تبدیلی ایک اچھی اور موافقت تبدیلی ہوسکتی ہے یا یہ ایک بری اور غلط تبدیلی ہو

 

ی
 
کہ

ی ں
ہ 

 

ی
سکتی نہیں آتی تو اسے اکتساب 

یلی کے طرػ اشارہ ہے۔ روٹی بنانا، سائیکل چلانا سیکھنا ایک اچھی مثاؽ ہے وہیں گالی دینا، جھوٹ بولنا بری عادتوں میں شمار ہے جو ایک غلط تبد

 کرتی ہے جو غیر موافق ہے۔ 

ii. اکتساب میں تبدیلی مشق یا تجربے کے نتیجے میں ہوتی ہے 

سیکھنے کے عمل سے جو تبدیلی ہوتی ہے وہ مشق یا تجربے کے نتیجے میں ہوتی ہے۔ یہاں مشق سے مراد ایک ایسی تربیت ہے جس میں  

ایک انساؿ ایک عمل کو بار بار دہراتے ہوئے اور اپنی غلطیوں کو درست کرکے سیکھتا ہے۔ تجربے سے یہاں مراد کسی شخص کے اچانک و موقع 

اس شخص کے طرز عمل میں تبدیلی لاتے ہیں ۔ اس کی وضاحت ایک مثاؽ سے کی جاسکتی ہے۔ فرض کریں کہ ایک شخص کے تجربات ہیں جو 

ر اپنی غلطیوں کو لکڑی کی کرسی بنانا سیکھتا ہے ۔ فطری طور ر  ، تربیت کی بنیاد ر  کرسی بنانے کا عمل سیکھ رہا ہے۔ جب وہ بار بار بناتا ہے اور ہر با

 ر آخر میں وہ بغیر کسی غلطی کے کرسی بنانا سیکھ جاتا ہے ۔ یہاں طر ز عمل میں تبدیلی تربیت کے نتیجے میں ہوئی۔ درست کرتا ہے او

iii. طرز عمل میں نسبتاً مستقل تبدیلی ہوتی ہے 

ص نسبتاً مستقل تبدیلی، طرز عمل میں ایسی تبدیلی کو کہا جاتاہے جو ایک خاص وقت تک ایک طرح سے مستقل ہوتی ہے۔ اس مخصو 

طرز  وقت کی کوئی معین مدت نہیں ہوتی یہ چند دنوں کی ہوسکتی ہے یا مہینوں کی ہوسکتی ہے۔ مثلاً اگر کوئی شخص ٹائپ کرنا سیکھ لے تو اس کے

 تو عمل میں ایسی تبدیلی کچھ عرصے کے لئے مستقل رہتی ہے۔ مشق نہ کرنے کی وجہ سے کچھ مہینوں میں وہ شخص دو بارہ ٹائپ کرنا بھوؽ جائے

 کہاجاسکتا ہے کہ اس شخص میں تبدیلی کچھ مہینوں کے لئے مستقل تھی۔ 

 )Characteristics of Learningاکتساب کی صوصصیات (

 اکتساب کے تصور  اور نوعیت جاننے اور تجربہ کرنے کے بعد اس کی مندرجہ ذیل صوصصیات کو بیاؿ کیا جاسکتا ہے : 

 اکتساب کے بغیر نہ زندگی چل سکتی ہے اور نہ ہی کوئی ترقی ہوسکتی ہے۔ یہ تہذیب و تمدؿ  اکتساب زندگی کا ایک بنیادی عمل ہے ۔

 کے لئے بنیادی چیز ہے۔ 
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  اکتساب طرز عمل کے تماؾ طریقوں کو متاثر کرتا ہے:۔ اکتساب مہارت، علم اور شخصیت ، محرک ، خوػ، طرز عمل وغیرہ کو متاثر

 کرتا ہے۔ 

 کتساب پیدائش سے لے کر مرتے دؾ تک جاری رہتا ہے۔ یہ سیکھنے کی زندگی ھر  کی نوعیت کی اکتساب ایک مسلسل عمل ہے:۔ا

نشاندہی کرتا ہے۔ ہر روز نئے حالات کا سامنا ہوتا ہے اور فرد کو اؿ سے نمٹنے کے لئے اپنے طرز عمل میں ضروری تبدیلیاں لانی 

 پڑتی ہیں۔

 ب ایک بے مقصد سرگری  نہیں ہے۔اکتساب مقصد ر  بنی  یا ہدػ ر  بنی  ہوتا ہے۔ اکتسا 

  اکتساب عالمگیر ہے:۔ زندہ رہنے والی ہر مخلوؼ سیکھتی ہے۔ انساؿ اؿ میں سے زیادہ سیکھتا ہے یعنی کہ انسانی طرز عمل بہت پیچیدہ

 ہے۔ مثبت اکتساب بچوں کے نشو ونما اور نموکے لئے بے حد ضروری ہے۔ 

 آتی ہے۔ اکتساب طرز عمل کی تبدیلی ہے جو پچھلے طرز عمل سے متاثر ہوتی ہے۔ یہ کوئی  اکتساب کے نتیجے میں طرز عمل میں تبدیلی

 بھی سرگری  ہے جو بعد کی سرگری  ر  کم و بیش مستقل اثر چھوڑتی ہے۔ 

  اکتساب تبدیلی کا ایک عمل ہے نہ کہ بدلے ہوئے طرز عمل کی صورت میں نتیجہ ہے ۔ 

 ار کسی صورت حاؽ میں طرز عمل ظاہر کرتا ہے۔اکتساب اس وقت ہوتا ہے جب کوئی جاند 

 سیکھنا فرد کی سرگری  کا نتیجہ ہے۔ 

 سیکھنا ایک کل صورت حا ؽ ر  فرد کا مکمل رد عمل ہے۔ 

  اکتساب نمو اور نشو ونما کا عمل ہے۔ 

 اکتساب موافقت ہے۔ 

 اکتساب تجربات کا ایک نظاؾ ہے۔ 

 اکتساب ذاقی اور سماجی دونوں طرح کاہوتا ہے۔ 

  اکتساب نئے طرز عمل کی پیداوار اور نئے عمل کی دریافت ہے۔ 

 (Check your progress)اپنی معلومات کی جاچ

 سواؽ: اکتساب کی صوصصیات بیاؿ کیجیے۔

-------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------- 
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 (Theories of Learning) کے نظریات اکتساب 5.5

اکتساب یا سیکھنا تعلیمی نفسیات کے سب سے اہم موضوعات میں سے ایک ہے۔ انسانی طرز عمل کا زیادہ تر انحصار سیکھنے ر  ہے۔ اس  

ذمہ دار  کی رہنمائی کالئے اکثر تعلیم و تربیت کے ر وگراؾ یعنی بی ۔ ایڈمیں جب طلة کی رہنمائی کی جاتی ہے تو یہ بتایا جاتا ہے استاد جو بچوں کو سیکھنے 

 ہے اسے یہ معلوؾ ہونا چاہئے کہ بچے کے سیکھنے کے طریقے کوؿ سے ہیں۔ ایک استاد بچوں کی مدد اسی وقت کر سکتا ہے جب اسے وہ صحیح طریقہ

 کے معلوؾ ہوجس کے ذریعہ بچہ سیکھتا ہے ۔ تعلیمی ماہرین نفسیات، سائنسی مطالعے کے نتیجے میں بہت سے نتائج ر  پہنچے ہیں۔ جنہیں سیکھنے

 نظریات کے ناؾ سے موسوؾ کیا جاتاہے۔ کوؿ سا نظریہ بہتر ہے یا درست ہے یہ بتانا بہت ہی مشکل ہے۔ تماؾ نظریات کی اپنی اہمیت ہے سبھی

نظریات کم و بیش یہ جواب دینے کی کوشش کرتے ہیں کہ ہم کیسے سیکھتے ہیں۔ یہاں مندرجہ ذیل موٹے طور ر  تین نظریات کی معلومات 

  کر یں گے۔ حاصل

 )Constructivist theory of learning(  اکتساب کا تعمیری نظریہ 5.5.1

آج کے دور میں خاص کر تعلیمی میداؿ میں جو لفظ اکژ سننے کو ملتا ہے وہ تعمیریت پسندی ہے جو گذشتہ دہائیوں میں تعلیم میں ایک  

می ا ت (بااثر نظریے کے طور ر  اھر ی ہے جس کا اطلاؼ سیکھنے کے 
عل
)دونوں ر  ہوتا ہے۔ کیونکہ آج کے دور Epistimologyنظریہ اور 

ہیں۔ یعنی وہ  میں یہ مانا جانے لگا ہے کہ اساتذہ صرػ طلة تک علم کی ترسیل نہیں کر سکتے بلکہ طلة اپنے ذہن میں علم کو فعاؽ طور ر  تعمیر کر تے

معلومات کے ساتھ جاچ کرتے ہیں۔ اگر ا س میں کوئی ترمیم کی ضرورت پیش آتی ہے تو  معلومات کی ترسیل کرتے ہیں اور ر انی معلومات کی نئی

فوائدر  نظر ثانی کرتے ہیں۔ مطالعہ کے ایک شعبے کے طور تعمیریت پسندی کی جڑیں متعدد شعبوں میں ہیں۔ جیسے فلسفہ، نفسیات، سماجیات، 

سماجیات اپنے اپنے میداؿ میں لگے ہوئے ہیں اور نئے نظریات اور رجحانات ہمارے  تعلیم اور وقوفی سائنس ۔ ماہرین تعلیم، ماہرین نفسیات،

 سامنے لاتے ہیں ۔ تو ہمیں ا ؿ نظریات کو سوچنے اور سمجھنے کی ضرورت ہے کہ اس کا استعماؽ کیسے کیا جاسکتا ہے۔ 

ا  ویکو ( 

 

 ی
ن

 

 ی
ب
) کا کاؾ ہے۔ جس نے علم کا ایک Giaranbattista Vico 1664-1744اگر شروعاتی دور میں دیکھیں تو گیارؿ 

 تعمیری نظریہ پیش کیا جس میں اس نے علم کو خاص طور سے انسانی تعمیر کی پیدا وا ر سمجھا۔ سیکھنے کے تعمیری تصورات کی جڑیں جاؿ ڈیوی

)John Dewey 1929) اور اؿ کے ساتھ ساتھ برونر (Bruner - 1961) وٹسکی

 

 Piget)اور پیاجے (Vygotsky-1962)، وائ

م (Bednar)کے کاموں میں دیکھی جاسکتی ہیں۔ بیڈنا ر(1980 -

ھ
گگ

 

کی

 ،(Cunnigham) ڈفی ،(Duffy) اور پیری(Perry) 

مستند نے اس بات ر  زور دیا ہے کہ سیکھنے کے نتائج کو علم کی تعمیر کے عمل ر  توجہ مرکوز کرنی چاہئے اور یہ کہ سیکھنے کے اہداػ کا تعین 1992

 جانا چاہئے۔  کاموں سے کیا

آئیے اب تعمیریت پسندی سے کیا مراد ہے اس کو سمجھتے ہیں۔ تعمیریت پسندی کی اصطلاح اس خیاؽ کی طرػ اشارہ کرتی ہے کہ   

ریعہ فعاؽ  ذسیکھنے والا علم کو فعاؽ طور ر  تعمیر کرے۔ کیونکہ تعمیریت پسندی اس خیاؽ ر  مرکو ز ہے کہ انسانی علم اور سیکھنے کو سیکھنے والے کے

 جس کی بنیاد طور ر  تعمیر کیا جاتا ہے اور غیر فعاؽ طور ر  ماحوؽ سے حاصل نہیں کیا جاتا ہے۔ تعمیریت پسندی تعلیم اور سیکھنے کا ایک نقطہ نظر ہے
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نتے ہیں اؿ کے ساتھ اس خیاؽ ر  ہے کہ ادراک (اکتساب) ذہنی تعمیر کا نتیجہ ہے۔ یعنی کہ طلة نئی معلومات کو جو معلومات وہ پہلے سے جا

ین کا خیاؽ ہے کہ منسلک کرکے سیکھتے ہیں۔ علم کیونکہ ہمیشہ علم ہوتا ہے ۔ یہ تجربہ کار فرد کے ذریعہ تعمیر یا تخلیق کیا جاتا ہے کیونکہ تعمیری ماہر

 کو پڑھا یا جاتا ہے۔ سیکھنے کا اثر اس سیاؼ و سباؼ سے ہوتا ہے۔ جس میں کوئی تصور اور ساتھ ہی طلة کے عقائد اور رویوں 

تعمیریت ایک سیکھنے کا نظریہ ہے جو نفسیات کا اہم جز ہے جس میں بتایا گیا ہے کہ لوگ کس طرح علم حاصل کر سکتے ہیں اور سیکھ سکتے  

آئیے ا س کو اب  ہیں اس لئے اس کا تعلیم ر  براہ راست اطلاؼ ہوتا ہے۔یہ نظریہ  بتاتا ہے کہ انساؿ اپنے تجربات سے علم حاصل کرتے ہیں۔

وں نہیں چھوڑا اور نہ ہی دریا پار کیا

 

و ں یا چھوٹی بستی میں رہتا ہے ۔ بچہ نے کبھی گائ

 

 اور نہ کبھی ہم مثاؽ کے ذریعہ سمجھتے ہیں۔ ایک بچہ ایک گائ

 اسکوؽ میں اس کا داخلہ ہوا ہے تب  وہ یہ بھی نہیں سوچ سکتا کہ دریا پار کرنا ممکن ہے۔

وضاحت کرتا ہے کہ تعمیراتی نظریہ اس بات ر  زور دیتا ہے کہ علم صرػ انسانی ذہن یا دماغ کے  Driscall) 2000ڈریسکو ؽ( 

 اندر موجود ہوسکتا ہے اور یہ کہ اس کی کسی حقیقی دنیا کی حقیقت سے مماثلت نہیں ہے۔ سیکھنے والے اس دنیا کے بارے میں اپنے تصورات کو

م نئی معلومات کی حقیقی  دینا سے متعلق  کرنے کی شش 

عل

 

می

کرتے رہیں گے ۔ جیسا کہ وہ ہر نئے تجربے کو محسوس کرتے ہیں۔ سیکھنے والے یا 

 عکاسی کرنے کے لئے اپنے ذہنی ماڈلس کو اپ ڈیٹ کرتے رہیں گے اور اس لئے حقیقت کی اپنی تشریح خود تعمیر کریں گے۔ 

کی تعریف اس طرح سے بیاؿ کی ہے کہ برونر تعمیری نظریہ کو )کی تعمیریت پسندی Bruner)  نے برونر (Kearsleyکیرسلی ( 

ت کی ایک سیکھنے کے نظریہ کے طور ر  بیاؿ کرتا ہے جس میں سیکھنے کو ایک فعاؽ عمل کے طور ر  دیکھا جاتا ہے جس میں سیکھنے والے اپنے خیالا

 بنیاد ر  نئے خیالات یا تصورات کی تعمیر کرتے ہیں۔ 

 Van Glasersfeld (1989) کے مطابق تعمیرات اس عقیدے ر  بنی  ہے کہ علم کو غیر فعاؽ طور ر  حاصل نہیں کیا جاتا  بلکہ

 ادراک کرنے والے مضموؿ کے ذریعے فعاؽ طور ر  تشکیل دیا جاتا ہے اور ادراک کاکاؾ موافقت سے اور تجرباتی دنیا کی تنظیم کی خدمت کرنا

عی ا ت) 
 ی 
لطن
)کے مطابق تعمیریت بنیادی طورر  جو Bereiter) (1994حقیقت کی دریافت ۔برسیٹر (ہے نہ کہ اونٹو لوجیکل(مابعد ا

 ے کہ لو گ کیسے سیکھتے ہیں ۔ اس کا کہنا ہے کہ لوگ چیزوں کو تجربہ کرتے ہیں اور
ہ
ی ں
اؿ  مشاہدے اور سائنسی مطالعہ ر  بنی  ہے ا س بارے م

  اور علم کی تعمیر کرتے ہیں۔تجربات ر  غور کرنے کے ذریعے دنیا کے بارے میں اپنی سمجھ

 ماہرین کا مانا ہے کہ جب ہمیں کسی نئی چیز کا سامنا کرنا پڑتا ہے تو ہمیں اسے اپنے سابقہ معلومات اور تجربے سے ہم آہنگ کرنا پڑتا 

 کر
ِّ
دیں۔ بہر حاؽ تعمیری نظریہ یہ مانتا ہے ہے، ہوسکتا ہے کہ ہم جو یقین رکھتے ہوں،  اسے تبدیل کردیں یا نئی معلومات کو غیر متعلق سمجھ کر ردِ

کہ کہ بچہ اپنے علم کا فعاؽ تخلیق کار ہے۔ اس طرح کی فعاؽ تخلیق کے لئے یہ ضروری ہے کہ بچے کو محرک فراہم کریں یا حوصلہ افزائی کریں 

ہیں۔ اس کا مطلب یہ ہے کہ طالب علموں کو بچے سوالات پوچھیں، دریافت کریں اور ا س بات کا اندازہ لگانا چاہئے کہ بچے پہلے سے کیا جانتے 

نے اس بات ر  زور دیا ہے کہ  ) Tam (2000مزید علم کی تعمیر کرنے کے لئے فعاؽ تکنیکوں کا استعماؽ کرنے کی ترغیب دینا ہے۔ ٹاؾ

نظرئیے کے تدریس اور اساتذہ کی اساتذہ کے لئے تعمیری نظریہ کو سمجھنا ضروری ہے لیکن یہ سمجھنا بھی اتنا ہی ضروری ہے کہ سیکھنے کے اس 

 پیشہ ورانہ ترقی ر  کیا اثرات مرتب ہوتے ہیں۔ 
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یہ نظریہ دو اہم تصورات کی طرػ اشارہ کرتا ہے۔ اوؽ تو یہ کہ سیکھنے والے اس چیز کو استعماؽ کرتے ہوئے نئی تفہیم تیار کرتے ہیں  

کے بجائے فعاؽ ہے۔ سیکھنے والوں کو سیکھنے کی نئی صورت حاؽ کا سامنا اپنی سمجھ کے جو وہ پہلے سے جانتے ہیں۔ دوسرا تصور یہ کہ سیکھنا غیر فعاؽ 

کے لئے  مطابق کرنا پڑتا ہے۔ اگر سیکھنے والوں کا سامنا اؿ کی موجودہ سمجھ سے مطابقت نہیں رکھتا تو اؿ کی سمجھ نئے تجربے کو ہم آہنگ کرنے

 بدؽ سکتی ہے۔ 

ی اکتسابی ماحوؽ کی آصف صفات کا ذکر کیا ہے جنہیں تعمیری ماحوؽ کے طور ر  شمار کیا )نے تعمیر Jonassen (1991اس طرح   

 جاسکتا ہے۔ 

 یہ حقیقت کی متعدد نما ئندگیوں کی صوصصیت ہے۔ 

  حقیقی دنیا کی پیچیدگی اؿ نمائندگیوں میں واضح ہے۔ 

 علم کی تخلیق کے بجائے علم کی تعمیر ر  زور دیا جاتا ہے۔ 

 کو سیکھنے کے اہم حالات میں شمار کیا جاتا ہے۔ مستند کاموں 

  گئے ہیں۔ 

 

   ت یا کیس ر  سیکھنے کے لئے ترتیب دی 

 

 مواقع حقیقی دنیا کی ترت

 سیکھنے والوں کو تجربے ر  غور کرنے کی تربیت دی جاتی ہے۔ 

 علم کی تعمیر کو مواد یا سیاؼ و سباؼ سے الگ نہیں کیا جاتا ہے۔ 

 ؿ سماجی مذاکرات اور تعاوؿ کی حوصلہ افزائی کی جاتی ہے۔  سیکھنے والوں کے درمیا 

 )Behaviurist Theory of Leaning( اکتساب کا طرز عملی نظریہ 5.5.2

ولو ( 

 

)کا ناؾ سامنے ہے۔ اؿ کے Ivon Pavlovطرز عمل نظریہ کی تاریخ کے طرػ غور کریں تو ہمیں روسی ماہر نفسیات ایواؿ پائ

میں 1913آزادانہ محرک رد عمل پیچیدہ انتظامات سے ہوتاہے جو اکتساب سے اور پیچیدہ ہوجاتا ہے۔ اس کے بعد مطابق طرز عمل کا تعین 

تک قبوؽ 1930)کے مضموؿ سے شروع ہونے والا دور بھی شامل ہے جسے واٹسن کا طرز عمل نظریہ کہا جاتا ہے اور اسے Watsonواٹسن (

 Clark) ، کلارک ہل (Edwin Guthrie)ایڈوؿ گھتری (Edward Tolmanورڈ ٹومین(کیا جاتا رہا ہے۔ اسکے بعد کے دور میں  ایڈ

Hull) اور بی ایف ا  سکینر(B.F.Skinner تک قبوؽ کیا 1960)کے مطالعات سامنے آئے جسے نیا طرز عمل نظریہ نا ؾ دیا جاتا ہے اور اسے

د وہ مطالعے جو سیکھنے ر  جوڑ دیتے ہیں اس ر  مشتمل ہے۔ ساتھ ساتھ اس بات جاتا رہا ہے۔ اؿ ماہرین نے اس بات ر  زور دیا کہ نفسیات کی بنیا

پڑتی ر  توجہ کو مرکوز کیا گیا تھا کہ طرز عمل کی وضاحت مشروطیت کے اصولوں ر  کی جاسکتی ہے اور نفسیات کی فعلیت کے اصوؽ کی عمیل  کرنی 

 سکتی تھی اس کا مطالعہ بھی نہیں کیا جاسکتا تھا۔ ہے اور یہ کہ ایک تصور جس کی عملی طور ر  تعریف نہیں کی جا

 Albertے بعد کا دور نیا  طرز عملی نظریہ یا سماجی طرز عملی نظریہ کا دور کہا جاتا ہے۔ اس  کے علمبردار البرٹ بنڈورا (1960 

Bandura) اور جولین روتھر(Julian Rotter نے وقوفی یا علمی مفاد کو شامل کیا ۔( 
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طرز عملی نظریہ محرک اور رد عمل کو جوڑتا ہے ۔ یہ نظریہ اس بات ر  زور دیتا ہے کہ طرز عمل اضطراب سے بڑا ہوتا اکتساب کا  

ہے۔ یعنی طرز عمل اؿ رد عمل اور حرکات ر  مشتمل ہوتا ہے جو ایک جاندار کسی خاص صورت حاؽ میں دیتا اور کرتا ہے۔ اصطلاح میں طرز 

استعماؽ ہوتا ہے جس کا مشاہدہ باہر سے کیا جاسکتا ہے۔ اکتساب کا طر ز عملی نظریہ اس بات ر  مرکوز ہے کہ  عمل زیادہ تر اؿ اعماؽ کے لیے

طرز عمل کیسے حاصل کیا جاتا ہے۔ یہ نظریہ اس بات کا بھی دعویٰ کرتا ہے کہ محرک اور طرز عمل کے درمیاؿ تعلق قائم کرنے کے ذریعہ 

کہ کسی بھی طرز عمل کو تقویت کے ذریعے تبدیل کیا جاسکتا ہے۔ اس نظریہ کی پیرو کار یہ مانتے ہیں کہ  اکتساب میں اضافہ ہوسکتا ہے اور یہ

 لوگ پیدائشی طور ر  اچھے یا برے نہیں ہوتے ہیں بلکہ تجربات اور ماحوؽ انساؿ کی شخصیت کو تشکیل دیتے ہیں ۔

 کی ہیں:)کی مندرجہ ذیل باتیں غور کرنے Behaviorismطرز عملی نظریہ ( 

  طرز عمل کا نظریہ سیکھنے کو اؿ کے طرز عمل کے ساتھ مساوی کرتاہے جن کا مشاہدہ اور پیمائش کی جاسکتی ہے۔ 

 )طرز عملی اکتساب کے ذریعے کامیاب منتقلی کے لیے تقویتReinforcementکلیدی روؽ ادا کرتا ہے۔ ( 

 )محرکStimulus)اور رد عمل (Responseر  سخت زور رہتا ہے۔ ) اور اؿ کے درمیاؿ تعلق 

 اکتساب سے طرز عمل میں تبدیلی آتی ہے۔ 

 اکتساب اس وقت ہوتا ہے جب ماحوؽ سازگارہوتا ہے۔ اکتساب بچے کے ماحوؽ کے ساتھ مسلسل رد عمل کا نتیجہ ہے۔ 

  ر ابرہیں۔ 
پ
 ایک شخص کا اکتساب اور ایک جاندار کا اکتساب دونوں

 ؽ درست ہیں۔ایک شخص اور ایک کتے کے لئے ایک جیسے اصو 

 ) طرز عمل پسند ماہرینBehaviorist)اکتساب کے بجائے مشروطیت (Conditioning لفظ کا استعماؽ کرتے ہیں۔ اؿ کے (

 مطابق جاندار میں مشروطیت کے ذریعے ماحوؽ کے رد عمل کے ذریعے اکتساب عمل میں آتا ہے۔

  اکتساب اسی وقت کہا جاسکتا ہے جب جاندار کے مشاہداتی طرز عمل میں تبدیلی نظر آتی ہے۔ 

 طرز عملی نظریہ کے صوصصیات مندرجہ ذیل ہیں 

  اس نظریہ کے ماہرین جانوروں اور انسانوں دونوں کے طرز عمل کے مطالعہ کو مانتے ہیں۔ 

 یہ نظریہ ماحولیات ر  صوصی  زور دیتا ہے۔ 

 ز عمل کی تفہیم کی نجی  ہے جومحرکات ر  مشتمل ہے اور سائنسی طریقہ سے کامیابی کے ساتھ تجربہ کیا جاسکتا ہے۔مشروطیت طر 

 سیکھنے کا بنیادی طریقہ موافقت ہے۔ 

  طرز عمل پسندماہرین کا خیاؽ ہے کہ علم کی اکائی علم کی نئی اکائی سے مماثلت ، تفاوت یا قربت سے منسلک ہے۔ 

 یہ ظاہر ہے کہ طرز عملی نظریہ بنیادی طور ر  یہ دعویٰ کرتا ہے کہ جانوروں کی طرز عمل کی جاچ اور مشاہدہ انسانی اور  کی بحث سے 

محرک تعلیم کو روشن کرسکتا ہے اور یہ بھی دعویٰ کرتا ہے کہ نفسیات کا تحقیقی موضوع ذہن نہیں بلکہ طرز عمل ہے۔ اس نظریہ کا بنیادی مقصد 

 میاؿ تعلق قائم کرنا ہے۔ اور رد عمل کے در
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 )Insightful Theory of Learning(اکتساب کا صیرتتی نظریہ 5.5.3

)تجویز کرتا ہے کہ ہر قسم کی سیکھنے کا انحصار Kohlerصیرتتی اکتساب سے مراد کسی مسئلے کے حل کا اچانک احساس ہونا ہے ۔ کوہلر ( 

 وقوفی عمل کا ہی استعماؽ کرتے ہیں۔ وقوفی عمل کا استعماؽ کرتے ہوئے ہم صرػ سعی و خطایامشروطیت ر  نہیں ہوتا بلکہ سیکھنے کے لئے

 اندرونی طور ر  مسئلہ اور اس کے حل کو تلاش کرتے ہیں۔ دوسرے لفظوں میں افراد یا مخلوقات تعلقات کے رد عمل سے دیکھتے ہیں نہ کی سعی

 حصوں کے درمیاؿ باہمی تعلقات قائم کرتا ہے اور پوری صورت حاؽ کو اور خطا ہے۔ سب سے پہلے فرد اپنے اردو گرد کے ماحوؽ کے مختلف

سمجھنے کی کوشش کرتا ہے اس کے بعد اسکے مطابق رد عمل ظاہر کرتا ہے یعنی سمجھ کر سیکھنا جس کا مطلب ہے صورت حاؽ کو پوری طرح سمجھ 

 کر سیکھنا۔ 

 بیاؿ کیا جارہا ہے۔ )نے کئی تجربات کئے یہاں دو تجربات کا ذکر Kohlerکوہلر ( 

)نے ایک تجربہ میں ایک بندر کو جس کا ناؾ سلطاؿ تھا  کچھ دیر بھوکا رکھا اور پھر اسے ایک بڑے پنجرے میں بند Kohlerکوہلر ( 

کردیا۔ اس نے چھت سے کیلے لٹکائے اور نیچے پنجرے کے فرش ر  ایک ایک کونے میں ایک باکس رکھ دیا  سلطاؿ کیلوں کو حاصل کرنے کی 

 سکا یعنی اسے کامیابی نہیں ملی ۔ اسی پنجرے میں ایک اور باکس رکھا تھا  سلطاؿ نے اپنی ذہانت اور کوشش کرنے لگا لیکن کیلے تک نہ پہنچ

سے یہ  صیرتت کاا ستعماؽ کرتے ہوئے دونوں ڈبوں کو ایک دوسرے کے اور  رکھا اور اؿ ر  کھڑا ہوا اور پھر کیلے تک پہنچا یعنی کامیابی ملی۔ اس

  جا سکتا ہے۔ ثابت ہوتاہے کہ صیرتت سے سیکھا

)نے دو چھڑی رکھی تھی ۔ یہ چھڑی اس طرح سے بنائی گئی تھی کہ وہ ایک دوسرے میں فٹ Kohlerایک اور تجربے میں کوہلر ( 

 ہوسکے یعنی چھوٹی چھڑیوں کے ایک سرے کولمبی چھڑیوں کے ایک سرے میں لگایا جاسکتا تھا تاکہ اسے لمبا بنایا جاسکے۔ بندر نے ساری صورت

 کو جوڑ دی اور کھانے تک پہنچ گیا۔ حاؽ دیکھی اور صیرتت کا استعماؽ کرتے ہوئے اس نے چھڑی 

اؿ تجربات سے یہ بات سمجھ میں آتی ہے کہ سلطاؿ کی طرح انساؿ بھی صیرتت کے بنیاد ر  سیکھتے ہیں۔ ہر ایک کاؾ یا عمل کے سیکھنے  

ہے کسی اونچی جگہ ر  رکھی ہوئی  میں ہمیں صیرتت کا استعماؽ کرنا پڑتا ہے۔ مختلف مسائل کا حل بھی صیرتت کا ذریعہ ہوتا ہے۔ اکثر دیکھا گیا

 مٹھائی صرػ سلطاؿ کے  اختیار کردہ طریقے سے ملتی ہے۔ 

 صیرتت کے ذریعہ سیکھنے کے مراحل مندرجہ ذیل ہیں:

 سیکھنے والا کسی صورت حاؽ کا ادراک کرتا ہے۔ 

 وہ اس ادراک ر  عمل کرتا ہے اور ایک نئے ادراک میں صورت حاؽ کی دوبارہ تعریف کرتا ہے۔ 

 وہ اس نئے تصور ر  دوبارہ عمل کرتا ہے اور صورت حاؽ کی دوبارہ وضاحت کرتا ہے۔ 

 یہ مسئلہ چلتا رہتا ہے اور آخر کار وہ اچانک مسئلہ حل کر دیتا ہے۔ 

 )Criterionصیرتت کے ذریعہ سیکھنے کے معیار (

  صیرتت سے سیکھنے کے لئے مجموعی طور ر  صورت حاؽ کا مکمل فہم ہونا ضروری ہے۔ 
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  واضح مقصد:۔ شروع کرنے کے لئے مقصد واضح ہونا ضروری ہے۔ 

  عمومیت کی صلاحیت: سیکھنے والے کے پاس تعریف کے ساتھ ساتھ تعمیم  کی صلاحیت بھی ہونی چاہئے۔ 

  اچانک حل:۔ اچانک مسئلہ کا حل صیرتت کے ذریعہ سیکھنے کا نشاؿ ہے۔ یعنی کسی مسئلے کا حل اچانک ہوتا ہے۔ 

 لیں۔ ۔ مسئلہ یا صورت حاؽ کی صیرتت کے نتیجے میں اشیاء نئی لوں ں اور نمونوں میں ظاہر ہوتی ہیں۔اشیاء کی نئی  

  منتقلی:۔ اکتساب کی منتقلی صیرتت کے نتیجے میں ہوتی ہے۔ ایک صورت حاؽ میں سیکھے گئے اصوؽ دوسری صورت حاؽ ر  لاگو

 ہوتے ہیں۔

  میں تبدیلی لاتی ہے۔طرز عمل میں تبدیلی:۔ صیرتت ہمارے طرز عمل 

 )Laws of insight learningصیرتتی اکتساب کے قوانین   ( 

 صیرتتی اکتساب کے مندرجہ ذیل قوانین ہیں۔ 

 ) مناسب ساخت کا قانوؿLaw of proper structure:( 

 اچھی تجرباتی ساخت کو غیر ساختہ تجربات کے مقابلہ میں آسانی کے ساتھ سیکھا جاتا ہے۔ 

  قانوؿ) (مماثلت کاLaw of Similarityمماثل چیزیں ساتھ ساتھ چلتی ہیں۔ : 

 ) قربت کا قانوؿLaw of Proximity جو چیزیں ایک دوسرے کے قریب ہوتی ہیں وہ ایک ترتیب (گروپ) بناتی ہیں۔ :( 

 ): کلوزر کا قانوؿLaw of Closureفرد مختلف نا مکمل اشیاء کو مکمل شکل میں دیکھتے ہیں۔( 

  قانوؿ(سلسل  کاLaw of Continuity وہ چیزیں جس میں سلسل  ہوتا ہے آسانی سے کھی ہ جاتی ہیں۔ :( 

 (Check your progress)اپنی معلومات کی جاچ

 ۔صیرتت کے ذریعہ سیکھنے کے معیار  کوبیاؿ کیجیے سواؽ:

-------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------- 

 (Types of Learning)کی اقساؾ  اکتساب 5.6

ر  کی  تجویز کردہ سیکھنے کی سات قسمیں)

 

سکپ
 اکتساب کی اقساؾ (بی۔ایف ا 

(Types of Learning (Seven types of learning is proposed by B.F. Skinner) 

ر   

 

سکپ
گ (Skinner(ا

 

ی

 

 ش
ت
)کا موجد سمجھا جاتا ہے۔ لیکن ا س کا کاؾ تھارؿ ڈائک Operant Condtioning)کو آر ینٹ کنڈ

)Thorndike کے قانوؿ اثر یا تاثر ر  بنی  تھا۔ ا س اصوؽ کے مطابق جس طرز عمل کے بعد ناخوشگوار نتائج ہوتے ہیں اس کے دہرائے(
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 کی ضرورت نہیں ہے اور نہ ہی ا جانے کا امکاؿ کم ہوتا ہے۔ انہوں نے یہ 

 

صاػ طور ر  کہاتھا کہ سیکھنے کی وضاحت کے لئے کسی خاص نظری 

س کی وضاحت کے لئے جسمانی متغیرات کی ضرورت ہے۔ سیکھنے کی وضاحت کرنے کے لئے انہوں نے قابل پیمائش طرز عمل اور محرکات 

 وضاحت مندرجہ ذیل لفظوں میں کی ہے: کے درمیاؿ فعاؽ تجربہ ر  زور دیا ہے۔ انہوں نے سیکھنے کی

 جب ایک خاص محرک۔ رد عمل پیٹرؿ کو تقویت ملتی ہے تو فرد رد عمل کرتا ہے۔ 

 کمک یا تقویت نتائج ہیں جو طرز عمل کو بڑھاتے یا مضبوط کرتے ہیں۔ 

  دہراتا ہے۔ اس طرز عمل کے مثبت کاؾ ایک انعاؾ یا خوشگوار نتیجہ ہے جو طرز عمل کی پیروی کرتا ہے اورنتیجے میں طرز عمل

دہرانے کا سبب بنتا ہے۔ وہیں منفی کاؾ بھی مطلوبہ طرز عمل کی تعداد کو بڑھاتی ہے لیکن ایک مختلف طریقہ ہے اور ناخوشگوار نتیجہ 

 سے بچا جاسکتا ہے اگر وہ شخص زیادہ کثرت سے مثبت طرز عمل کا مظاہرہ کریں۔ 

 طرز عمل کو کرنے سے روکتا ہے یا گھٹاتا ہے۔  سزا ایک ناخوشگوار نتیجہ ہے جو کسی خاص 

  تقویت کو ہٹا دیا جاتا ہے تو مشروط طرز عمل کم ہوجاتا ہے اور آخر کار غائب ہوجاتا ہے۔ 

  ہ کاموں مہارتوں اور معلومات کو چھوٹے ذیلی حصوں میں بانٹ کر سیکھا جاتا ہے۔  
  

 پ

 ساتھ ساتھ باز یافت فراہم کرنا اور حوصلہ افزائی کرنا۔ طالب علم کے کاؾ کو باقاعدگی سے چیک کرنا اور اس کے  

ر ( 

 

سکپ
 )کے نظریات کے اہم نکات ہیں۔ Skinnerاور  میں جو نکات کا ذکر کیا ہے گیا وہ ا

 (Check your progress)اپنی معلومات کی جاچ

ر  سواؽ:

 

سکپ
 ۔سیکھنے سات اقساؾ کی  وضاحت کیجیےکے ذریعے پیش کی گئی   ا

-------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------- 

 )Learning Outcome( نتائج اکتسابی  5.7

 اس اکائی کے مطالعے کے بعد آپ نے درج ذیل باتیں سیکھیں:

  اور تربیت کے ذریعہ طرز عمل میں تبدیلی ہے۔اکتساب تجربہ 

  تعمیراتی نظریہ اس بات ر  زور دیتا ہے کہ علم صرػ انسانی ذہن اور دماغ کے اندر موجود ہوتا ہے۔ تعمیرات پسندی کی اصطلاح اس

اس خیاؽ ر  مرکوز ہے کہ  خیاؽ کے طرػ اشارہ کرتی ہے کہ متعلمین یا سیکھنے والا علم کو فعاؽ طور ر  تعمیر کرے کیونکہ یہ نظریہ

 انساؿ علم اور سیکھنے کو سیکھنے والے کے ذریعے فعاؽ طور ر  تعمیر کیا جاتا ہے۔ 
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  اکتساب کے طرز عمل نظریہ محرک اور رد عمل کوجوڑتاہے۔ یہ نظریہ اس بات ر  زور دیتا ہے کہ طرز عمل اضطراب سے بڑا ہوتا

 ہے۔

 اچانک احساس ہوتا ہے اور سیکھنے کے لئے وقوفی عمل کا بھی استعماؽ ہوتا ہے۔ صیرتتی اکتساب سے مراد کسی مسئلے کے حل کا  

 )Glossary(فرہنگ  5.8

 اکتساب تجربے کے نتیجے میں طرز عمل میں تبدیلی ہے۔ )Learningاکتساب( 

 ترقی )Developmentنشو و نما(

و ، سلوک )Behaviourطرز عمل(

 

 برتائ

 رسپانس )Responseرد عمل(

 علم کا مطالعہ ہے۔ Epistemology( Epistemologyعملیات (

 آگاہی )Insightصیرتت(

 ایک جیسا )Similarityمماثلت(

 کسی چیز کے اثرات )Conditioningمشروطیت(

 حوصلہ افزائی کرنے کا عمل )Reinforcementتقویت(

 حرکت میں لانے والا )Motivationمحرک(

 )Unit end exercises( کی سر گرمیاں اختتاؾاکائی کے  5.9

 (Objective Answer Type Questions)معروضی جوابات کے حامل سوالات

 اکتساب کے لفظی معنی کیا ہیں؟ .1

 طرز عمل میں تبدیلی کیا کہلاتی ہے؟ .2

 مشق اور تجربے کے نتیجے میں تبدیلی کو کیا کہتے ہیں؟ .3

م کے ذریعہ علم کی فعاؽ طور ر  تعمیر کوؿ  .4

عل

 

می

 سے نظریہ کے طرػ اشارہ کرتی ہے؟

 )کوؿ سے نظریہ کے پیرو کار ہیں؟Watsonواٹسن ( .5

 کسی مسئلے کا اچانک حل ہوجانا جس میں وقوفی عمل کا بھی استعماؽ ہو اس نظریہ کا ناؾ بتائیں ۔ .6

 سلطاؿ ناؾ کا بندر کس اکتسابی نظرئیے سے منسلک ہے؟ .7

 مناسب ساخت کا قانوؿ کس نظریے کا قانوؿ ہے؟ .8
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گ ( .9

 

ی

 

 ش
ت
 )کا موجد کسے سمجھا جاتا ہے؟Operant Conditioningآر ینٹ کنڈ

 (Short Answer Type Questions) مختصر جوابات کے حامل سوالات

 اکتساب کی تعریف لکھیے۔  .1

 اکتساب کے مفہوؾ کی و ضاحت کیجئے۔ .2

 اکتساب کے تعمیری نظریہ کے مرکزی خیاؽ وضاحت کیجئے۔  .3

 تجربے کو بیاؿ کیجئے۔ )کے کسی  ایکKohlerکوہلر ( .4

 )کا طرز عمل نظریہ سے متعلق اؿ کے خیاؽ کو بیاؿ کیجئے۔ Ivan Pavlovاواؿ پاولو( .5

 (Long Answer Type Questions) طویل جوابات کے حامل سوالات

 اکتساب کی نوعیت اور صوصصیات کا تفصیلی جائزہ لیجئے۔  .1

 اکتساب کے تعمیری نظریہ ر  ایک تفصیلی مضموؿ لکھیں۔  .2

 اکتساب کے صیرتتی نظریہ کے مفہوؾ کی وضاحت کے ساتھ کلاس روؾ میں اس کی اطلاؼ ر  روشنی ڈالئے۔  .3

 )Suggested Learning Resources( تجویز کردہ اکتسابی مواد  5.10
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 )تعلیمی نفسیات کے مختلف زاوئیے۔ایجوکیشن بک ہائ

 ) وس علی گزھ۔)جدید تعلیمی نفسیا2004شریف خاں
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